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CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAQO PAULO

Por este instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO
GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE, AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA, e de outro, o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ARARAQUARA, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ASSIS, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO
DE BARRETOS E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE
BAURU E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRAGANCA PAULISTA,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE CATANDUVA E REGIAO, SINDICATO
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE GUARULHOS E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE JUNDIAI E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCEIROS DE LIMEIRA, SINDICATO DO TRABALHADORES EM EMPRESAS DO
RAMO FINANCEIRO DE MOGI DAS CRUZES, SUZANO, POA, BIRITIBA MIRIM E SALESOPOLIS, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE PRESIDENTE PRUDENTE, SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO GRANDE ABC, SINDICATO DOS EMPREGADOS
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE SAO PAULO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE TAUBATE E REGIAO E SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO
VALE DO RIBEIRA e a FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO (FETEC) DO ESTADO DE SAO
PAULO, por seus representantes legais, estabelecem o presente ADITIVO nos termos da CLAUSULA 56 DA
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2018, com as seguintes condicoes especificas:

LIBERDADE SINDICAL
CLAUSULA PRIMEIRA FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Ate o término da vigéncia desta Convencio, os bancos dardo frequéncia livre, como se estivessem em exercicio de
suas fungdes, a seus empregados, nao mais de um em cada agéncia, nem mais de dois por banco, em cada praca (salvo
na cidade de Sdo Paulo), onde teréo frequéncia livre até 4 (quatro) por banco, lotados no Estado de Sdo Paulo, que
estejam em exercicio de cargo de diretor ou de membro do conselho fiscal de entidade sindical de sua categoria,

a) Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de S3o Paulo, até o limite de 24 (vinte e quatro)
diretores;

b) Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC, até o limite de 8 (oito)
diretores;

c) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Presidente Prudente, até o
limite de 6 (seis) diretores;

d) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru e Regido e Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido, até o limite de 5 (cinco) diretores;

e) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis, Araraquara, SEEBF Barretos,
Catanduva e Limeira, até o limite de 4 (quatro) diretores;

f) Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganca Paulista, SEEBF de Guarulhos,
Jundiai, Mogi das Cruzes e Vale do Ribeira até o limite de 2 (dois) diretores, sendo no maximo 1 (um) por
banco, em cada praca;

g) Federacdo dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Estado de Sdo Paulo - FETEC, 1 (um) diretor,
que sera considerado dentro do limite total das liberagdes a que se referem as letras "a" a “f” desta
clausula;

h) Associacbes Profissionais de Empregados em Estabelecimentos Bancarios, quando constituidas sob os
auspicios do Sindicato ou da Federacao de sua base-territorial, 1 (um) diretor.

Paragrafo Primeiro
Para efeito de frequencia livre, os diretores de entidades sindicais de empregados em estabelecimentos
bancarios que, em virtude de unificagdo de bancos dos quais sejam empregados, tenham passado a ser ou vierem

a ser de um so banco, continuarao a considerar-se como de bancos diferentes até as seguintes eleicdes, s1tuagao

essa que permanecera no caso de ser mantida a coincidéncia em virtude de suas reeleices. P

e

=

/ Pagina 1 de 8

v o

A



’

L ; s
Horedicento lens :‘.)/jr'z.//r-r".) ses Ciferclos de
e ,")/?nr/rf. : 3/2, sreeitet, O /Kf//n (-%f//:_;f(.‘_;_g,-;, = //;//(« /’%(/y’(.‘;J.'jﬂ* e fﬁ%{/

0 /F'—/'(', A parerss raterd, ."}/rz.rv/‘, .f'r-/y//r.//,r'r, .'.% crsredSreree o .,%(J-/"(/-ﬁ)//rﬁ

@z-cqrﬂ_raéﬁf )
CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018

CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

Paragrafo Segundo

Na comunicacdo da frequéncia livre ao banco, as entidades indicardo, com mencio do banco a cujo quadro
pertencer, o nome dos demais diretores a favor dos quais sera feita, ou foi feita, a liberacao de que trata esta
Clausula.

Paragrafo Terceiro
Durante o periodo em que o empregado estiver & disposicio das entidades, a estas cabera designacao de suas
férias, mediante a comunicacao ao banco empregador para concessao do respectivo adiantamento.

Paragrafo Quarto

O disposto nesta Clausula se prorrogara por seis meses ou até a assinatura de novo Acordo, Convencdo ou
Instrumento que vier a substitui-lo, considerando o que ocorrer primeiro.

CLAUSULA SEGUNDA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL/TAXA NEGOCIAL

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, 0s
bancos procederao desconto, nos salarios dos seus empregados, no més de dezembro de 2016, na forma e condicoes
estabelecidas nesta clausula. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacao do
desconto.

Paragrafo Primeiro
Os bancos nao efetuar@o os descontos de que trata a presente cldusula, relativamente aos empregados oponentes

(socios e nao sdcios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacdo dos empregados que
//tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

Paragrafo Segundo

Serao de inteira responsabilidade dos Sindicatos Profissionais eventuais devolucdées, em face da discordancia
manifestada pelo bancario, quando o exercicio do direito de oposicdo pelo empregado ou o recebimento da relacio
referida no paragrafo anterior ocorrerem apds a realizacao dos descontos.

Paragrafo Terceiro

As entidades profissionais convenentes assumem a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou nio,
decorrente desta disposicao, inclusive por multas e outros dnus decorrentes de execucao judicial ou impostas pelo
Poder Publico aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-se-a
ciéncia ao sindicato, imediatamente.

Paragrafo Quarto

Os descontos a favor da entidade sindical, nao repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serdo acrescidos de:
a) atualizagdo monetaria, com base nos critérios de correcio dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de atraso;
b) juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

Paragrafo Quinto

No conceito de salario bruto/remuneracdo nao se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem como
parcelas atinentes a gratificacdo semestral nao mensalizada, ao 13° salario e a PLR salvo disposicdo especifica para
cada entidade.

Paragrafo Sexto
O desconto a que se refere esta Clausula observara os valores e prazos para oposicao para a base territorial de cada
Sindicato convenente, nos seguintes termos:

a) Os valores do Desconto Assistencial para 2016 e para 2017 conforme estabelecidos no paragrafo sétimo, para

cada Sindicato; A AAN
0
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“— 7 CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDIGOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

a) DIREITO DE OPOSICAO PARA 2016: O Direito de oposicao para os descontos assistenciais previstos para 2016
estao expressos para cada Sindicato, também no paragrafo sétimo.

b) DIREITO DE OPOSICAO PARA 2017: As condicoes e prazos para o exercicio do direito de oposicdo para os
descontos assistenciais previstos para o més de setembro de 2017 deverao ser deliberados em assembleia
geral a ser realizada por cada Sindicato, até 31/08/2017 e serao objeto de uma Convencao Coletiva de
Trabalho Aditiva a presente Convencao Coletiva de Trabalho. Estdo excluidos desta obrigacio o Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sao Paulo (letra “m” § 7°), o Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e Regido (letra “h” § 7°) e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC (letra”l” § 7°) porque ja deliberaram em assembleia o que
esta aqui exigido.

Paragrafo Sétimo
O desconto a que se refere o caput desta clausula observara os valores e os prazos para oposicao para a base territorial de
cada Sindicato convenente, como segue:

a) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara: Desconto de 2,5% (dois e

meio por cento) sobre todas as verbas salariais exceto décimo terceiro, a ser descontado no més de
dezembro de 2016 e setembro de 2017, de todos os bancérios, com crédito no Banco Santander-033, ag.
0044-0, c/c 13.03357-9.
OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nio sindicalizados puderam exercer o direito de
oposicao ao desconto, no dia 17/10/2016, na sede do sindicato, Av. José Bonifacio, 1265 - Centro,
Araraquara, das 9h00 as 17h00, mediante requerimento, individual e pessoalmente, manuscrito de proprio
punho, solicitando o nao desconto da contribuicao assistencial.

b) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios de Assis: Desconto de 2% (dois por

cento) sobre o salario bruto do més de dezembro de 2016 e setembro 2017, de todos os bancarios, com
teto de R$ 100,00 (cem reais), devendo ser creditado na Caixa Econémica Federal-104, ag. 0284, c/c
020245-2, Assis/SP.
OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados puderam exercer o direito de
oposicao ao desconto, no periodo de 13 a 24/10/2016, mediante entrega de requerimento manuscrito de
préprio punho, devendo constar do mesmo, nome, qualificacao, nimero da CPTS e nome da empresa em que
trabalha, entregue individual e pessoalmente, na sede do sindicato a R. 24 de Maio, 238 - Vila Xavier,
Assis/SP, no horario das 8h30 as 17h00.

c¢) Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Barretos e Regido: Desconto de
3,33% (trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento) sobre o salario bruto, de todos os bancarios, no
més de dezembro de 2016 e setembro de 2017, com teto de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais). O
repasse devera ser feito em c/c do sindicato junto a Caixa Econémica Federal S/A, ag. 0288, c/c
003404656-2.
OPOSIGAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto
mediante requerimento manuscrito do proprio punho, constando o nome, qualificacdo, nimero da CTPS,
nome do banco, entregue individual e pessoalmente, no periodo de 26/10 a 04/11/2016, no horario das
9h00 as 17h00, na sede do sindicato, a R. 18, n® 1010, Barretos.

d) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru: NAO HAVERA
DESCONTO PARA 2016. Para 2017, sera realizada assembleia geral até 31/08/2017 para deliberar sobre o
desconto assistencial.

e) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganca Paulista e Regido: Desconto
de 1% (um por cento) sobre todas as verbas, de todos os bancarios, no més de dezembro de 2016 e
setembro de 2017, com teto de R$ 107,80 (cento e sete reais e oitenta centavos). O repasse devera ser
efetuado mediante depdsito em c/c no Banco do Brasil-001, ag. 0167-8, c/c 4536-5,
OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto no
periodo de 14 a 24/10/2016, no horario das 9h00 as 17h00, mediante entrega individual e pessoalmente, na .
sede do sindicato, a Rua Coronel Tedfilo Leme, 811, Braganca Paulista, de requerimento manuscrito de /////v
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

f)

g)

)]

préprio punho, com identificacdo e indicacao do local de trabalho, solicitando o nio desconto da respectiva
taxa negocial.

Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e Regido: Desconto de
2% (dois por cento) sobre o salario base mais verbas fixas de natureza salarial com teto de R$ 135,00
(cento e trinta e cinco reais), a ser descontado em uma Unica parcela, més de dezembro de 2016 e
setembro de 2017, de todos os bancarios. O depésito devera ser efetuado diretamente na conta do
Sindicato, Caixa Econdmica Federal-104, ag. 0299, c/c 03404639-2.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao decontos, no
periodo de 07/10 a 14/10/2016, na sede do sindicato, com endereco a Rua Pernambuco, 156 - Centro -
Catanduva/SP, no horério das 08h00 &s 17h30, mediante entrega individual e pessoalmente, de requerimento
manuscrito de préprio punho, com identificacio e indicagdo do local de trabalho, solicitando o ndao desconto
da respectiva taxa negocial.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guarulhos e Regido: Desconto de 1%
(um por cento) sobre todas as verbas de natureza salarial do més de dezembro 2016 e setembro de 201 7,
de todos os bancarios. O crédito devera ser efetuado na conta do Sindicato, na Caixa Econdmica Federal-
104, ag. 4079 (Praca Central), op. 003 c/c 001.00014-0.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nio sindicalizados puderam opor-se ao desconto, no
periodo de 19 a 28/10/2016, das 09h00 as 17h00, na sede do sindicato, Rua Paule Lenk, 128, Jd. Zaira,
Guarulhos/SP. A oposicao devera ser feita através de carta de proprio punho, em 2 (duas) vias com dados do
bancario (banco, agéncia, cargo, CPF, RG, nome completo, nimero de matricula funcional, assinatura), data
e motivo que o leva a se opor a contribuiciio, devendo a mesma ser entregue individual e pessoalmente na
sede do Sindicato, na Rua Paulo Lenk, 128, Jd. Zaira, Guarulhos/SP.

Para o Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e Regido: Desconto de 1% (um
por cento) sobre as verbas de natureza salarial do més de dezembro de 2016 e setembro de 2017, de
todos os bancarios, com crédito na Caixa Econémica Federal-104, ag. 0316 - c/c 03026931- 2, Jundiai/SP.
OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nao sindicalizados poderéo opor-se ao desconto, no
periodo de 17 a 28/10/2016, das 9h30 as 17h30, na sede do sindicato, na Rua Prudente de Moraes, 843,
Centro, Jundiai, devera entregar requerimento manuscrito de préprio punho, individual e pessoalmente,
devendo constar o nome, qualificagdo, nimero e série da CTPS e nome da empresa e agéncia em que
trabalha, solicitando o ndo desconto da respectiva taxa. No ano de 2017 os moldes do requerimento ser&o os
mesmos, sendo o periodo de oposicdo de 31 de julho de 2017 a 11 de agosto de 2017.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Limeira: Desconto de 1% (um por
cento), sobre salario base e verbas fixas, de todos os bancarios, do més de dezembro de 2016 e setembro
de 2017, a ser creditado na Caixa Econémica Federal-104, Ag. 0317, c/c 003.404657-7.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nio sindicalizados puderam opor-se ao desconto, no
periodo de 20 a 30/10/2016, no horario das 9h00 as 17h00, na sede do sindicato, & Rua Dr. Sebastido de
Toledo Barros, 34, Limeira, mediante requerimento manuscrito do proprio punho, devendo constar, nome,
qualificacao, numero da CTPS, nome do banco, entregue individual e pessoalmente.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Mogi das Cruzes: Desconto de 2%
(dois por cento) sobre todas as verbas fixas de natureza salarial, do més de dezembro de 2016 e setembro
de 2017, de todos os bancarios, com crédito na conta do sindicato junto ao Banco Santander, ag. 087, c/c
13-001968-1.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e nio sindicalizados poderao opor-se ao desconto,
mediante requerimento manuscrito do préprio punho, constando nome, qualificacio, matricula (céd.
funcional), nimero da CTPS, nimero da agéncia, nome do banco, entregue individual e pessoalmente com
apresentacao de RG, nos dias 26, 27 e 28 de outubro de 2016, na sede do Sindicato na Rua Eugénio Mota,
n°® 102, Jardim Santista, Mogi das Cruzes/SP, no horario das 09h00 as 17h00.
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

k)

m)

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Presidente Prudente e Regido:
Desconto de 1,5% (um e meio por cento) sobre o salario bruto de todos os bancarios, no més de dezembro
de 2016 e setembro de 2017, com crédito no Banco Bradesco S/A, agéncia 0036-1, c¢/c n°® 78.560-1.
OPOSICAO: Os bancérios, sindicalizados e nao sindicalizados puderam opor-se ao desconto, mediante
requerimento manuscrito do proprio punho, constando seus dados pessoais, banco e agéncia de lotacao,
entregue individual e pessoalmente na sede do Sindicato, na Rua Casimiro Dias, 379 - Centro - Presidente
Prudente/SP, das 09h00 as 17h00, no prazo de 10 (dez) dias Uteis subsequentes a assinatura realizada em
13 de outubro de 2016 da CCT 2016/2018.

Para o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC: Desconto de 3,5%
(trés e meio por cento) de todos os bancarios, sobre salario e verbas fixas de natureza salarial, no més de
dezembro de 2016 e 1,5% (um e meio por cento) sobre o salario e verbas fixas salarial, no més de
setembro de 2017 com recolhimento em até 10 (dez) dias da efetivaco do desconto. O crédito devera ser
feito em nome do sindicato, junto & Caixa Econémica Federal-104, ag. 0344, op. c/c 0300404647-7.
OPOSICAO PARA 2016 e 2017: a) Os bancarios em exercicio, sindicalizados e néo sindicalizados puderam
opor-se ao desconto, mediante entrega individual e pessoal (comprovada pela cédula de Identidade) de
requerimento constando qualificacdo completa, nome da empresa e unidade em que trabalha e matricula
funcional na sede do Sindicato no periodo de 17 a 28/10/2016, na Rua Cel. Francisco Amaro, 87, Bairro Casa
Branca, Santo André, das 08h30 as 18h00. b) Os bancarios admitidos apés 17/10/2016, sindicalizados e ndo
sindicalizados, exercerao o seu direito de oposicio nas condicdes estabelecidas em Convencao Coletiva de
Trabalho Aditiva 2017, conforme § 6°, letra c, desta clausula.

Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo Paulo: Desconto de 2,5% (dois e
meio por cento), de todos os bancarios, sobre o salario bruto de dezembro de 2016 e de setembro de
2017, acrescido de R$ 10,00 (dez reais), com teto maximo de RS 220,00 (duzentos e vinte reais), em
uma Unica rubrica. O repasse dos valores descontados sera efetivado por intermédio de depdsito
identificado através de crédito em conta corrente n°, 259.171-5, Banco 237-Bradesco- Ag. 0099-0, e o envio
do comprovante de depésito/crédito através do e-mail arrecadacao@spbancarios.com.br ou através do fax n°.
3104-3033, bem como o  arquivo em  “excel”, "access”  ou "txt"  através do
email arrecadacao@spbancarios.com.br , contendo os seguintes dados: nome do bancario, numero da
matricula funcional do bancario, nimero e nome da lotaco (agéncia ou departamento) e valor descontado.
OPOSICAO PARA 2016: Com relacdo a cobranca do assistencial de 2016, os bancarios sindicalizados e nao
sindicalizados poderdo exercer o direito de oposicdo de 2* a 6° feira, no periodo de 10/10/2016 a
24/10/2016, das 9h00 &s 18h00, em conformidade com o termo de compromisso de ajustamento de conduta
n°® 237 do PP 6583/2003, firmado perante o MPT 2* Regido, para tanto o bancario devera apresentar
requerimento, individual e pessoalmente, ao sindicato, a Rua Tabatinguera, n®. 192 - Centro, solicitando o
nao desconto da contribuicdo assistencial. Os bancarios que possuem cadastro e nimero de matricula sindical
também poderao a partir das 00h00 do dia 15 de Outubro até as 18h00 do dia 24 de Outubro de 2016, exercer
o] seu direito de oposicao pela internet, mediante acesso ao site
http://www.spbancarios.com.br/servicos/Assistencial_Info.aspx informando o nimero de sua matricula
sindical.

OPOSICAO PARA 2017: os bancarios sindicalizados e nao sindicalizados poderdo exercer o direito de
oposicao de 2° a 6° feira, no periodo de 31/07/2017 a 11/08/2017 das 9h00 as 18h00, em conformidade com o
termo de compromisso de ajustamento de conduta n° 237 do PP 6583/2003, firmado perante o MPT 2® Regido,
para tanto o bancario devera apresentar requerimento, individual e pessoalmente, ao sindicato, a Rua
Tabatinguera, n°. 192 - Centro, solicitando o nao desconto da contribuicdo assistencial. Os bancéarios que
possuem cadastro e nimero de matricula sindical também poder&o a partir das 00h00 do dia 02 de Agosto até
as 18h00 do dia 11 de Agosto de 2017, exercer o seu direito de oposicdo pela internet, mediante acesso ao
site: http://www.spbancarios.com.br/servicos/Assistencial_Info.aspx informandoc © nlUmero de sua
matricula sindical.

m. 1) As empresas que incentivarem ou contribuirem de qualquer forma, independentemente de exercerem
coacao ao empregado, responderao pela multa de 100% (cem por cento) do valor total da contribuicio a que _

=7

estiverem obrigadas a repassar, além de indenizacao por perdas e danos ao sindicato prejudicado. A 7
f/"/f /%&
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G CONTRAF: )
CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDIGCOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

n) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido: Desconto de 2%

(dois por cento) sobre a remuneragdo bruta de bancéarios socios e ndo sécios, limitado a RS 200,00
(duzento reais), descontados em uma Unica parcela no més de dezembro de 2016 e setembro de 2017.
Credito a ser efetuado na conta corrente do sindicato junto ao Banco Santander, Ag. 0056 - Taubaté/SP, c/c
n°® 13.004002-9.
OPOSICAO PARA 2016: Os bancérios, sécios e nao sécios puderam opor-se e terdo a devolucdo do desconto
no périodo de 30 (trinta) dias corridos apos o efetivo desconto em folha de pagamento, mediante entrega
de requerimento de proprio punho, protocolado pessoalmente pelo requerente na sede do sindicato, situado
na Rua Dr. Silva Barros, 248, Centro -Taubaté/SP.

o) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios e Financiarios do Vale do Ribeira:

Desconto de 2,5% (dois e meio por cento) sobre a totalidade das verbas salariais, de todos os bancarios,
sobre o pagamento do més de dezembro de 2016 e setembro de 2017, devendo o referido desconto ser
creditado em nome do sindicato, junto ao Banco Santander, ag. 0042, c/c 13-002727-6.
OPOSIGCAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados e ndo sindicalizados puderam opor-se ao desconto no no
prazo de 10 (dez) dias Uteis subsequentes & assinatura realizada em 13 de outubro de 2016 da CCT
2016/2018, mediante requerimento escrito a ser entregue na sede do sindicato, Rua D. Pedro I, 40 -
Centro/Registro, das 10:00 as 17:00 horas.

CLAUSULA TERCEIRA PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS
(Esta clausula ndo se aplica para a base territorial do Sindicato Profissional de S3o Paulo)

Os dirigentes sindicais eleitos, nao beneficiados com a frequéncia livre prevista na Clausula Frequéncia Livre do
Dirigente Sindical, poderao ausentar-se do servico, para participacdo em cursos ou encontros sindicais, até 3 (trés)
dias por ano, observada a limitacdo de 2 (duas) auséncias simultineas por estabelecimento, desde que pré-avisado o
banco, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias (teis.

Paragrafo Unico
A auséncia nestas condi¢cdes sera considerada como falta abonada e dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais. )

CLAUSULA QUARTA ABRANGENCIA TERRITORIAL /
A presente Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva aplica-se para:
a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara: (base territorial - Araraquara).

b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis: (base territorial - Assis, Bora, Candido
Mota, Cruzalia, Florinia, Ibirarema, Joao Ramalho, Lutécia, Maracai, Palmital, Paraguacu Paulista, Pedrinhas
Paulista, Platina, Quata, Ribeirao do Sul e Taruma).

c) Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Barretos e Regido: (base territorial -
Altair, Barretos, Bebedouro, Cajobi, Colina, Coldmbia, Guaira, Guaraci, lcém, Jaborandi, Migueldpolis, Monte
Azul Paulista, Morro Agudo, Nova Granada, Olimpia, OrindiQiva, Paulo de Faria, Pitangueiras, Pontes Gestal,
Riolandia, Severinia, Taquaral e Viradouro).

d) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiario de Bauru: (base territorial -
Agudos, Arandu, Areidpolis, Avaré, Bauru, Bernardino de Campos, Cerqueira César, Duartina, Fartura, Galia,
lacanga, Itai, Itaporanga, ltatinga, Lencdis Paulista, Manduri, Piraju, Piratininga, Presidente Alves, Santa o~
Cruz do Rio Pardo, Sarutaia, Taguai, Tejupa, Timburi e Ubirajara). .

1w
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G -CONTRAF;
CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAQ PAULO

e) Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancérios de Braganca Paulista: (base territorial - Atibaia,
Bom Jesus dos Perddes, Braganca Paulista, Joandpolis, Nazaré Paulista, Pedra Bela, Pinhalzinho e Piracaia).

f) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Catanduva e Regido: (base territorial -
Ariranha, Borborema, Candido Rodrigues, Catanduva, Catigua, Cedral, Dobrada, Elisiario, Fernando Prestes,
Ibira, Ibitinga, Irapua, Itajobi, Itapolis, José Bonifacio, Marapoama, Monte Alto, Nova Alianca, Novais, Novo
Horizonte, Palmares Paulista, Paraiso, Pindorama, Pirangi, Potirendaba, Sales, Santa Adélia, Santa Ernestina,
Tabapua, Tabatinga, Taiagu, Tailiva, Ubarana, Uchoa, Urupés e Vista Alegre do Alto).

g) Sindicato Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Guarulhos e Regido: (base
territorial - Aruja, Ferraz de Vasconcelos, Guarulhos, Itaquaquecetuba e Mairipora).

h) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai: (base territorial - Caieiras, Cajamar,
Campo Limpo Paulista, Francisco Morato, Franco da Rocha, Itupeva, Jarinu, Jundiai e Varzea Paulista).

i)  Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Limeira: (base territorial - Iracemapolis e
Limeira.).

Y

J)/ Sindicato do Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Mogi das Cruzes: (base territorial -
C; //_Biritiba-Mirim, Mogi das Cruzes, Po4, Salesépolis e Suzano).

k) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Presidente Prudente e Regido: (base
territorial - Alfredo Marcondes, Caiabu, Echapord, Estrela do Norte, Flora Rica, lepé, Maraba Paulista,
Mariapolis, Mirante do Paranapanema, Nantes, Ouro Verde, Presidente Prudente, Rosana, Sagres,
Sandovalina, Taciba, Tarabai e Teodoro Sampaio).

l) Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC: (base territorial - Diadema,
Maua, Ribeirao Pires, Rio Grande da Serra, Santo André, Sao Bernardo do Campo e Sado Caetano do Sul).

m) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Sdo Paulo: (base territorial - Sdo Paulo, ¢
Barueri, Carapicuiba, Cotia, Embu das Artes, Embu-Guacu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba,
Osasco, Pirapora do Bom Jesus, Santana de Parnaiba, Sao Paulo, Tabodo da Serra e Vargem Grande Paulista). L/

n) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido: (base territorial -
Aparecida, Bananal, Cacapava, Cachoeira Paulista, Cruzeiro, Cunha, Guaratingueta, Lorena,
Pindamonhangaba, Piquete, Queluz, Roseira, S3o Bento do Sapucai, Sao Luis do Paraitinga, Taubaté,
Tremembé e Ubatuba).

o) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira (base
territorial Registro - Barra do Turvo, Cajati, Cananéia, Eldorado, lguape, lporanga, Itariri, Jacupiranga,
Juquia, Miracatu, Pariquera-Agu, Pedro de Toledo, Registro e Sete Barras).

CLAUSULA QUINTA VIGENCIA

A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA terd a duracio de 02 (dois) anos, de 1° de setembro de "
2016 a 31 de agosto de 2018. \)/
Sdo Paulo, 09 de dezembro de 2016

SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE,
AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA

)
A
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. CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DE SAO PAULO

Ericson Crivelli
OAB/SP n° 71.334

CPF 176.362.598-26
Pl Tvane maig 0 ficvaQ

Em nome préprio - FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DE SAQ PAULO

p/Procuracéo - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO GRANDE ABC, SEEB DE
ARARAQUARA, SEEB DE ASSIS, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIROS DE BARRETOS E
REGIAO, SEEB DE BRAGANCA PAULISTA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE
CATANDUVA E REGIAO, SEEBF DE GUARULHOS E REGIAQ, SEEB DE JUNDIAI E REGIAO, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCEIROS DE LIMEIRA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO
FINANCEIRO DE MOGI DAS CRUZES, SUZANO, POA, BIRITIBA MIRIM E SALESOPOLIS, SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE PRESIDENTE PRUDENTE, SEEB DE TAUBATE E REGIAO E SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO VALE DO RIBEIRA

Presidente
CPF 107.567.078-03

Fval Alexandre Pereira
F 015.671.928-23 1
Coordenador

RebewalAlexanﬁre Pererra
RG: 7.561.344-X
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