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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE
ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, A
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS -
FINEP, E, DE OUTRO LADO, A
CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO -
CONTRAF, E O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS E FINANCIARIOS DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, NA CONFORMIDADE
DAS CLAUSULAS SEGUINTES:

- A FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS - FINEP, Empresa Publica
Federal, regida pelo Decreto n® 1.808, de 7 de fevereiro de 1996, com sede em
Brasilia, Distrito Federal, e escritério na Praia do Flamengo n. 200, 13° andar, na
cidade do Rio de Janeiro - RJ, inscrita no CNPJ sob o n® 33.749.086/0001-09,
doravante denominada FINEP, de um lado, e, de outro,

A CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO
FINANCEIRO -~ CONTRAF, com sede na Rua Libero Badaro, n° 158, 1°Andar,

Centro, na cidade de Sao Paulo — SP, inscrita no CNPJ sob o n° 07.847.291/0001-05, .

e

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E
FINANCIARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, sediado nesta Cidade, na
Av. Presidente Vargas, 502, 21° andar, inscrito no CNPJ sob o n°® 33.094.269/0001-
33, doravante designado SINDICATO,

RESOLVEM, de conformidade com o artigo 7°, inciso XXVI, da Constituicio Federal,
e 611 e seguintes da Consolidagéo das Leis do Trabalho, celebrar o presente Acordo
Coletivo de Trabalho, que se regera pelas clausuias e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - APLICAGAO DA CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO — CCT FENABAM 2011/2012

Ficam ressaivadas, ndo se aplicando a FINEP, as seguintes clausulas constantes da
Convengéao Coletiva de Trabaiho - CCT FENABAN 2011/2012: 1,2, 3,4,5,6,7,8, 9,
11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37,
39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59 e 60.

Paragrafo Onico — A FINEP compromete-se a respeitar durante a vigéncia do
presente Acordo as demais clausulas constantes da CCT FENABAN 2011/2012
naquilo que ndo for conflitante com as especificidades do contrato de trabalho de
seus empregados.

CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE SALARIAL

Retroativamente a setembro de 2011, a FINEP aplicara reajuste de 9,0% (nove por
cento) sobre as tabelas salariais do Plano de Carreiras e Remuneragdo — PCR e do
Plano de Cargos e Salarios — PCS vigentes até o més de agosto de 2011.

CLAUSULA TERCEIRA — AUXILIO EDUCACAO E GUARDA

A FINEP concedera reajuste no Auxilio Educacéo e Guarda, retroativo a setembro de
2011, cujo reembolso passara a ter os seguintes valores:

Faixa Etaria do dependente Valor reembolso

de 3 meses até 6 meses reembolso integral
de 7 meses até 17 anos € 11 meses até R$ 530,00
18 até 23 anos e 11 meses até R$ 198,73

Paragrafo primeiro - O Auxilic Educagdo e Guarda é o reembolso concedido aos
empregados da FINEP, mediante solicitagdo e comprovagéo, para pagamento de
despesas relativas a educac¢ao e guarda de seus dependentes com idade a partir de
3 (trés) meses até 23 (vinte e irés) anos e 11 (onze) meses.

Paragrafo segundo - Para fins de percepgdo deste auxilio, sdo considerados
dependentes dos empregados da FINEP: fithos(as) menores de 21 (vinte e um) anos;
enteados(as) menores de 21 (vinte e um) anos, desde que estejam sob sua

/

responsabilidade e dependéncia econdmica; filhos solteiros com até 23 (vinte e trés) 7

anos e 11 (onze) meses, sem economia propria, desde que estejam em curso de
graduacdo de nivel superior; menores que estejam sob sua guarda e
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responsabilidade; menores tutelados e maiores curatelados, desde gue néo tenham
rendimentos mensais superiores ao salario minimo vigente.

CLAUSULA QUARTA — AUXILIOS ALIMENTAGAO E REFEICAO

Retroativamente ao més de setembro de 2011, a FINEP concedera reajuste de
9,00% (nove por cento) aos Auxilios Alimentagéo e Refeicdo, que passardo a ter o
valor mensal de R$ 485,04 (quatrocentos e noventa e cinco reais e quatro centavos),
cada.

Paragrafo primeiro — O empregado podera optar por receber o valor total dos
Auxilios englobado em apenas uma de suas modalidades — Alimentagdo ou Refei¢ao.

Paragrafo segundo — A FINEP concedera a seus empregados auxilio refeicéo e
auxilio alimenta¢éo no periodo de fruicdo das férias.

Paragrafo terceiro — A FINEP concedera a seus empregados décima terceira cesta
alimentacéo, correspondente ao valor do Auxilio Alimentagao estipulado no caput.

CLAUSULA QUINTA - LICENCA MEDICA

Os empregados ja aposentados pelo INSS, quando em licenga médica, receberao in-
tegralmente a sua remuneracac pelo tempo indicado pelo médico, respeitada a clau-
sula vigesima sétima da Convencédo Coletiva de Trabatho — CCT FENABAN
2011/2012.

CLAUSULA SEXTA — SEGURO DE VIDA E INDENIZAGAO POR MORTE OU
INVALIDEZ

A FINEP se compromete a iniciar a licitagdo para contratacdo de seguro de vida para
seus empregados no prazo de 120 dias contados da assinatura do presente acordo.

CLAUSULA SETIMA - PROGRAMA DE APOIO ESPECIAL A EMPREGADOS COM
DEPENDENTES COM DEFICIENCIA — PAE

A FINEP concedera reembolso de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais) por ano para
despesas com filhos com deficiéncia, que exijam cuidados permanentes,
independente da idade, mediante solicitacdo e comprovacdo das despesas
correspondentes.

CLAUSULA OITAVA — ACESSO A INFORMACAO L}/
o

A FINEP se compromete a revisar a RES/DIR/244/11, que trata da politica de acesso ' I
_.ainformacdes corporativas, conforme a legislacao vigente. . RN/
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CLAUSULA NONA — ASSEDIO MORAL E SEXUAL
A FINEP n&o tolerara as praticas de assédio moral e assédio sexual.

Paragrafo primeiro — Serd considerado falta grave o assédio sexual, entendido
como tal qualquer atitude que, mediante ameaga ou coacgéo, objetive a pratica de ato
libidinoso ou conjungao carnal.

Paragrafo segundo — Serd também considerado falta grave o assédio moral,
entendido como tal o conjunto de atos e comportamentos que levem a submissio do
empregado a situagdes humilthantes e constrangedoras, repetitivas e prolongadas,
por intermédio de continua perseguigdo, que possam acarretar danos relevantes as
condicdes fisicas, psiquicas e morais do empregado.

Paragrafo terceiro — Se comprovadamente existentes as praticas mencionadas no
caput, serdo consideradas nulas as penalidades eventualmente aplicadas a vitima
em razdo da resisténcia ao assédio, inclusive as dispensas, respeitado sempre o
prazo prescricional.

CLAUSULA DECIMA — COMISSAO PARITARIA PERMANENTE DE NEGOCIACAO

A FINEP e o SINDICATO se comprometem, concomitantemente a assinatura do pre-
sente Acordo, a instituir a Comissao Paritaria Permanente de Negociagdo, com o es-
copo a ser definido entre as partes e com a seguinte estrutura:

- Coordenagéo indicada pefo SINDICATO: definicdo de calendario, convocagdes e
estabelecimento de pauta.

- Subcoordenacéo indicada pela' FINEP: sugestao de itens para pauta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — COMISSAO INTERNA DE SAUDE

Tera continuidade a Comissao Interna de Salde gue relatara & Comissdo Permanen-
te de Negociagao os estudos efetuados em relagdo aos seguintes temas:

a} Reembolso odontolégico;

b) Plano de saude;

¢) Programas de Prevencgédo e de Medicamento de Uso Continuo;
d) Esforgo repetitivo (NR-17).
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DIAS NAO TRABALHADOS (GREVE) M
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Os dias Uteis n&o trabalhados entre 11 de janeiro de 2012 e 23 de janeiro de 2012,
_por motivo de paralisacdo, ndo serdo descontados e seréio compensados com a@/
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prestacéo de jornada suplementar de trabalho no periodo compreendido entre a data
da assinatura Acordo Coletivo de Trabalho até 30 de abril 2012, inclusive, e, por
conseqliéncia, ndo sera considerada como jornada extraordinaria, nos termos da lei.

Paragrafo primeiro — A programagao da compensacéo sera definida pela Comissao
Permanente de Negociagdo, considerando as necessidades de reposi¢éo de trabalho
nas diversas areas da FINEP.

Paragrafo segundo - Para os efeitos do caput desta clausula, néo serao
considerados os dias em que houve trabalho parcial, pelo empregado, durante a
jornada diaria contratada.

Paragrafo terceiro — A compensagéo sera limitada a duas horas diarias, de segunda
a sexta-feira, excetuados os feriados.

Paragrafo quarto — As horas extraordinarias realizadas anteriormente a assinatura
deste Acordo Coletivo de Trabalho n&o poderdao compensar os dias néo trabalhados.

Paragrafo quinto — N&o havera qualquer punigdo aos empregados que participaram
da greve.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — NOVO MODELO DE GESTAO DE PESSOAS

A empresa se compromete a implementar o Novo Modelo de Gestéo de Pessoas
(NMGP) até 30 de julho de 2012, desde que o Plano de Carreiras a ser aprovado
pelo DEST preserve as condicbes de atratividade para migragao, permitindo a
adequada gestéo de pessoas na FINEP.

Paragrafo nico — A FINEP se compromete a apresentar o NMGP aos empregados
até 30 de maio de 2012.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — COMISSOES INTERNAS

A empresa se compromete a divulgar em até 15 (quinze) dias, da assinatura do
presente Acordo, a portaria de nomeagéo dos integrantes da Comissao Permanente
de Negociagdo, da Comisséo de Previdéncia Privada e da Comisséo Interna de
Saude.

Paragrafo primeiro — As comissdes mencionadas no caput desta clausula deverao
apresentar escopo e 0s prazos a serem seguidos.

Paragrafo segundo — As comissées deverio apresentar para todos os funcionarios,
a cada dois meses, o andamento dos trabalhos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — JORNADA DE TRABALHO

A partir da assinatura do presente Acordo, os limites positivo e negativo do saldo de
jornada de trabalho passam a ser equivalentes ao quintuplo da jornada diaria do em-
pregado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ABRANGENCIA TERRITORIAL

O presente Acordo Coletivo de Trabalho aplica-se as partes signatarias no ambito
territorial de suas respectivas representacgdes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — VIGENCIA

O presente Acordo produzira efeitos de 1° de setembro de 2011 a 31 de agosto de
2012, tendo sua vigéncia prorrogada até que outro acordo seja celebrado pelos
mesmos signatarios, a partir de setembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - ULTRATIVIDADE

As disposicdes constantes do Acordo Coletivo de Trabalho de setembro de 2010
continuam a produzir seus efeitos, até que atinjam sua finalidade e naquilo que néo
contrariarem o presente Acordo.

CLAUSULA DECIMA NONA — ESPECIALIDADE

As partes comprometem-se a cumprir a Convencgao Coletiva de Trabalho — CCT
FENABAN 2011/2012, naquilo que nao for contraria ao presente Instrumento.

E por estarem, assim, justas e assentes, assinam as partes em 4 {quatro) vias de
igual teor, para um s6 efeito, depositando uma delas na Delegacia Regional do
Trabalho do Rio de Janeiro.
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Rio de Janeiro, 13 de abril de 2012.

Pela Financi;ad ra de Estudos e Projetos — FINEP

B

Fernando Nie der Ribeiro

Diretor

Pela Confederacéo Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro - CONTRAF
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President
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