ACORDO COLETIVO QUE REGULAMENTA O SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE JORNADA
DE TRABALHO

Firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para disciplinar o SISTEMA ALTERNATIVO
ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO, de um lado o ITAU UNIBANCO S.A,,
estabelecido a Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n? 100, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF
sob o n? 60.701.190/0001-04, o ITAU UNIBANCO HOLDING S/A, estabelecido Praga Alfredo
Egydio de Souza Aranha, n2 100, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n2 60.872.504/0001-23, o
BANCO ITAU BBA S.A., estabelecido & Avenida Brigadeiro Faria Lima, n2 3400, S3o Paulo/SP,
inscrito no CNPJ sob o n2 17.298.092/0001-30, o0 BANCO ITAUCARD S.A., estabelecido a Praca
Alfredo Egydio de Souza Aranha, n? 100, S3o Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n@
17.192.451/0001-70, o BANCO FIAT S.A., estabelecido a Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, n2
100, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n? 61.190.658/0001-06, o BANCO ITAULEASING S.A.,
estabelecido a Alameda Pedro Calil, n® 43, Poa/SP, inscrito no CNPJ sob o n2 49.925.225/0001-48,
o BANCO DIBENS S.A., estabelecido a2 Rua Boa Vista, 162, Sdo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n2
61.199.881/0001-06, o HIPERCARD BANCO MULTIPLO S.A., estabelecido 3 Rua Ernesto de Paula
‘Santos, n? 187, Recife/PE, inscrito no CNPJ sob o n2 03.012.230/0001-69, representados por
Marcelo Luis Orticelli, CPF 040.509.508-20 — Diretor, doravante designados BANCOS ACORDANTES
e, de outro lado a CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO -
CONTRAF, entidade sindical de 32 grau, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.847.291/0001-05, com
enderego na Quadra EQS 314/315, Bloco A, Asa Sul/Brasilia-DF, CEP 70383-400, por seu diretor
presidente Carlos Alberto Cordeiro da Silva, CPF/MF n2 077.228.358-30, neste ato representando
o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Ararangud, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Concordia e Regido, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancdrios de Criciuma e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancdrios de Joagaba, todos com sede nos locais indicados, no Estado de Santa
Catarina, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Bagé, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Carazinho, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de ljui, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Litoral Norte, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Novo Hamburgo,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Rio Grande, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santiago, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de S3o Borja e Itaqui, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sdo Gabriel, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancdrios de S3o Leopoldo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Vale
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do Caf e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios do Vale do Paranhana, todos
com sede no locais indicados, no Estado do Rio Grande do Sul, o Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos de Crédito do Estado de Alagoas, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancirios de Campina Grande e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Estado do Ceard, Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores no
Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui, todos com sede nos locais indicados, o Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Belo Horizonte e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cataguases e Regido, Sindicato dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro de Divindpolis e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Uberaba e Regido e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro de Tedfilo Otoni e Regido, todos com sede nos locais indicados, no Estado de Minas
Gerais, €, ainda, os Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios do Estado do
Acre, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Banciarios de Barra do Garcas, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Campo Grande, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancérios de Dourados, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancérios do Estado de Mato Grosso, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Estado de Rondénia e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancédrios do Estado
de Roraima, todos com sede nos locais indicados, o Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancdrios de Apucarana, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Arapoti e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de
Campo Mourdo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Cornélio Procépio
e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancirios de Curitiba, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Guarapuava, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Similares ou Conexos de Londrina e Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Toledo, todos com sede nos locais indicados, no Estado do
Parana, e, ainda, o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Assis, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancidrios de Guarulhos e Regido e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Mogi das Cruzes, com sede no local indicado, no
Estado de S3o Paulo, e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Angra dos
Reis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Baixada Fluminense,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Campos de Goytacazes, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de ltaperuna, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Macaé e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos

Bancarios de Niteroi, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Nova
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Friburgo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios e no Ramo Financeiro dos
Municipios de Petropolis e Sdo José dos Vale do Rio Preto, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Teresdpolis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Trés
Rios, com sede no local indicado, no Estado do Rio de Janeiro, e ainda o Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC, por seu diretor presidente Eric
Nilson Lopes Francisco, CPF/MF n? 038.072.248-82 e o Sindicato dos Emrpegados em
Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio de Janeiro, por seu diretor presidente Almir
Costa de Aguiar, CPF/MF n2 848.804.307-49, firmam o presente instrumento conforme cldusulas e

condicdes abaixo estabelecidas.

SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente instrumento coletivo de trabalho dispde sobre o Sistema Alternativo Eletrdnico de

Controle de Jornada de Trabalho adotado pelos BANCOS ACORDANTES, nos termos do art. 31 da
Portaria 1510/2009 e consoante o disposto no § 29, do artigo 74, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho e art. 22 da Portaria n2 373, de 25.2.2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA SEGUNDA
As empresas manterdo Sistema Alternativo Eletrénico de Controle de Jornada de Trabalho, aqui

denominado simplesmente “Sistema de Ponto Eletrénico”, para controle da jornada de trabalho

de seus empregados.

CLAUSULA TERCEIRA
O Sistema de Ponto Eletrdnico ndo admite:
a) restrigbes a marcacio do ponto;
b) marca¢do automatica do ponto;
c} exigéncia de autorizacdo prévia para marcacio de sobrejornada; e

d) aiteragdo ou eliminacdo, pelo gestor, dos dados registrados pelo empregado.
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CLAUSULA QUARTA
O Sistema de Ponto Eletrénico adotado devera reunir, também, as seguintes condicdes:
a) encontrar-se disponivel no local de trabalho para o registro dos horarios de trabalho e
consulta;
b} permitir a identificacdo de empregador e empregado;
¢) possibilitar ao empregado, a qualquer tempo, através do Portal Corporativo ou da central
de atendimento, a extracdo eletrdnica e impressa do registro fiel das marcagdes realizadas;
d) possibilitar, através da central de dados, a extragio eletrdnica e impressa do registro fiel

das marcagdes realizadas pelo empregado, mediante solicitacio da fiscalizac3o .

Paragrafo Unico:
Somente sera admitida a marca¢do do ponto eletrénico nas dependéncias internas do Banco,

sendo vedada a utilizacdo de outros meios.

CLAUSULA QUINTA
Fica assegurado ao Sindicato, através dos seus representantes ou técnicos, o acesso ao Sistema de

Ponto Eletrénico mantido pelo BANCO sempre que haja divida ou den(ncia que o uso do mesmo

esteja em desacordo com a legisfacdo ou com as normas aqui acordadas.

CLAUSULA SEXTA
Qualquer alteracdo a ser realizada no Sistema de Ponto Eletrénico deverd ser comunicada ao

Sindicatos, informando as alteragdes técnicas a serem realizadas e indicando razdes que as
justificam.

Paragrafo Unico: Comprovada a realizacio de qualquer alteracdo sem que tenham sido
observadas as exigéncias a que se refere o caput desta cldusula, considerar-se-d denunciado o
presente instrumento coletivo de trabalho cessando os seus efeitos para o cumprimento do

permissivo da Portaria n? 373/11.

CLAUSULA SETIMA
As partes signatarias reconhecem que o Sistema de Ponto Eletrdnico das empresas atende as
exigéncias do artigo 74, § 20, da Consolida¢do das Leis do Trabalho e o disposto no art. 22 da
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Portaria n? 373, de 25.02.2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, dispensando-se a instalacdo

do Registrador Eletronico de Ponto — REP.

CLAUSULA OITAVA
O presente ACORDO terd a vigéncia por um ano, podendo ser denunciado na ocorréncia de
descumprimento dos termos deste ajuste, antecipando o prazo final de vigéncia para 30 (trinta)

dias da notificagdo ao Banco, ou aditado a qualquer tempo, por mutuo acordo entre as partes.

Paragrafo Unico:
Este acordo ndo tem como objeto o reconhecimento ou negociacio de Banco de Horas e

Compensagdo de Jornada.

S3o0 Paulo, 10 de Setembro de 2012.

ITAU UNIBANCO HOLDING S.A. ITAU UNIBANCO S.A.
BANCO ITAULEASING S.A. BANCO ITAU BBA S.A.
BANCO ITAUCARD S.A. BANCO DIBENS S.A.
HIPERCARD BANCO MULTIPLO S.A. BANCO FIAT S.A.

MARCELO LUIS ORTICELLI
Diretor

CPF n2. 040.509.508-20

Por_procuracdo: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancirios de Ararangua,

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Concérdia e Regido, Sindicato dos

Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Criciuma e Regifio, Sindicato dos Empregados f:

em Estabelecimentos Bancarios de Joagaba, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos

Bancarios de Bagé, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Carazinho, </
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de ljui, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Litoral Norte, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Novo Hamburgo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Rio
Grande, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Santiago, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de S3o Borja e Haqui, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Sdo Gabriel, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancdrios de Sdo Leopoldo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Vale
do Cai e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Vale do Paranhana,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito do Estado de Alagoas, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Campina Grande e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancérios do Estado do Ceard, Sindicate dos Bancarios e
Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia e Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Belo Horizonte e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Cataguases e Regido, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro de Divindpolis e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Uberaba e Regido e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Tedfilo Otoni e
Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Acre, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Barra do Gargas, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancdrios de Campo Grande, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Dourados, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancdrios do Estado de Mato Grosso, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Estado de Rondobnia e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios do Estado
de Roraima, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Apucarana, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e Regido, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancdrios de Campo Mourdo, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancdrios de Cornélio Procépio e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Curitiba, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Guarapuava, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares
ou Conexos de Londrina e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancdrios de Guarulhos e Regido e Sindicato dos Empregados em

Estabelecimentos Bancarios de Mogi das Cruzes, Sindicato dos Empregados em

Estabelecimentos Bancdrios de Angra dos Reis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos (/ 3

Bancarios de Baixada Fluminense, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de
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Campos de Goytacazes, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Itaperuna,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Macaé e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancédrios de Niteréi, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios e no Ramo Financeiro dos Municipios de Petrépolis e Sdo José dos Vale do Rio Preto,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios do Sul Fluminense, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Teresépolis, Sindicato dos Empregados em

Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios. fa\

CONFEDERAGCAO NACIONAL DOS TRABALHADORES D MFENANCEIRO — CONTRAF

Carlos Alberto Cordeiro da Silva

Diretor Presidente
CPF/MF n2 077.228.358-30

Sindicato do

Presidente

CPF/MF n¢ 03?3-:6{2.248-82
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CPF/MF n2 848.804.307-49



