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CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

‘ CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018 =
B CLAUSULAS ESPECIFICAS PARA OS ESTADO DO PARA E AMAPA

Pelo presente instrumento, de um lado o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO
GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE, AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA, e de outro, o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DO PARA E DO AMAPA e a FEDERACAO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO NORTE, por seus representantes legais, estabelecem o
presente ADITIVO nos termos da CLAUSULA 56 DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2018, com as
seguintes condicdes especificas:

SALARIOS
CLAUSULA 1° DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Os bancos descontarao em folha de pagamento, mediante expressa autorizacao do empregado, as seguintes despesas:

a) de farmicia e dentista, desde que mantidos pelo sindicato profissional;

b) de mensalidades associativas para o sindicato profissional. Nesta hipdtese, no ato de repasse, os bancos
enviarao a relagdo de associados que sofreram os descontos e, em relacao complementar, os nomes dos
associados que tiveram seu desconto interrompido naquele més;

c) de prestaces devidas pelos seus empregados em razio de planos de beneficios, de assisténcia médica, de
empréstimos pessoais, de seguro de vida, ou de outra natureza, mantidos peto banco.

Paragrafo Unico

Os valores descontados em favor do sindicato profissional seréo repassados a entidade dentro de 10 (dez) dias, através
de crédito em nome do Sindicato na c/c n. 722.661-6, Banco do Brasil S.A. Ag. 1846-5, localizada na Rua XV de
Novembro, 241 - Campina - Belém/PA.

GRATIFICACOES

CLAUSULA 22 GRATIFICAGAO DE FUNGAO
"CAPUT" - VIDE TEXTO GERAL

Paragrafo Primeiro

Os bancos pagardo a gratificacdo prevista nesta Clausula aos empregados beneficiados pela Clausula Frequéncia Livre
do Dirigente Sindical desta Convencgao, que tenham ou venham a completar 10 (dez) anos de vinculo contratual com o
mesmo empregador, ou com seu sucessor, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento sera feito até 12 (doze)
meses apds o término do mandato sindical.

Paragrafo Segundo
A gratificacao disposta no paragrafo anterior nio é acumulével com a prevista no caput desta Clausula ou com a
remuneracdo referente a horas extraordinarias, ainda que contratuais.

Paragrafo Terceiro
A gratificacao prevista no paragrafo primeiro sera considerada também integrativa da remuneraco para efeito de
calculo para aposentadoria e de sua complementacao prevista em regulamento do banco.

LIBERDADE SINDICAL

CLAUSULA 32 FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Os bancos continuaréo a dar frequéncia livre, como se estivessem em pleno exercicio de suas fun¢des e sem prejuizo
do tempo de servico e da remuneracao, a seus empregados que nesta data ja estejam investidos de mandato sindical,

exercendo cargos na Diretoria e no Conselho Fiscal do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
nos Estados do Para e do Amap4, até o limite maximo de 6 (seis) empregados, com limite de 2 (dois) empregados por_—>
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| ' CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
I CLAUSULAS ESPECIFICAS PARA OS ESTADO DO PARA E AMAPA

Paragrafo Primeiro

Por solicitacdo expressa do sindicato, poderdo ser afastados de suas funcdes dirigentes além do limite estabelecido
nesta clausula, desde que as despesas de remuneracio sejam suportadas pela entidade sindical, sendo, nesta
hipétese, o afastamento caracterizado como licenca com prejuizo da remuneracdo e demais vantangens. O sindicato
obriga-se a informar os motivos e anexar copia da ata de diretoria com a aprovacdo, no prazo maximo de 20 (vinte)
dias.

Paragrafos segundo, terceiro e quarto (Vide §§ 1°, 2° e 3° da Clausula 38 do Texto Geral).

CLAUSULA 4° GARANTIA DE ATENDIMENTO AO DIRIGENTE SINDICAL

O dirigente sindical, no exercicio de sua funcdo, desejando manter contato com o estabelecimento de sua base
territoriat, comunicar-se-a previamente com o banco, que indicara representante para atendé-lo.

CLAUSULA 5° PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS

Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a frequéncia livre prevista na Clausula Frequéncia Livre do
Dirigente Sindical, poderdo ausentar-se do servico, para participacdo em cursos ou encontros sindicais, até 3 (trés)
dias por ano, observada a limitagio de 2 (duas) auséncias simultineas por estabelecimento, desde que pré-avisado o
banco, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis.

Paragrafo Unico
A auséncia nestas condigbes sera considerada como falta abonada e dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais.

CLAUSULA 6° DESCONTO ASSISTENCIAL

De conformidade com o aprovado na respectiva assembleia geral do sindicato profissional convenente, os bancos
procederao desconto de 1% (um por cento) sobre o salario base de todos os bancarios, na folha de pagamento do més
de dezembro de 2016. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivagdo do
desconto. O recolhimento sera efetuado na Caixa Econdmica Federal, ag. 0885-7, op. 003 - c/c 1063-1, em nome
do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados do Para e Amapa.

Paragrafo Primeiro

Os empregados sindicalizados e nao sindicalizados puderam exercer o direito de oposicéo, no prazo de 10 (dez) dias
apos a assinatura realizada em 13 de outubro de 2016 da CCT 2016/2018, por carta manuscrita mediante entrega
sob protocolo na sede do sindicato, em Belém, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.

Paragrafo Segundo

Os bancos ndo efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes
(sécios e ndo socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacdo dos empregados que
tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

Paragrafo Terceiro

Serdo de inteira responsabilidade do Sindicato Profissional eventuais devolucdes, em face da discordancia manifestada
pelo bancario, quando o exercicio do direito de oposicio pelo empregado ou o recebimento da relacdo referida no
paragrafo anterior ocorrerem apos a realizacio dos descontos.

Paragrafo Quarto
A entidade profissional convenente assume a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou ndo, decorrente
desta disposi¢ao, inclusive por multas e outros 6nus decorrentes de execucdo judicial ou impostas pelo Poder Plblico
aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-se-a ciéncia ao sindicato,
imediatamente.
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Paragrafo Quinto
Os descontos a favor da entidade sindical, nio repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serdo acrescidos de:
a) atualizagdo monetaria, com base nos critérios de correcdo dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de
atraso;
b) juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

Paragrafo Sexto
No conceito de salario bruto/remuneragdo nao se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem como
parcelas atinentes a gratificacdo semestral nao mensalizada, ao 13° salario e & PLR.

Paragrafo Sétimo

DESCONTO ASSISTENCIAL E DIREITO DE OPOSICAO PARA 2017: As condicoes e valores do desconto assistencial para
2017, bem como os prazos e condigdes para o exercicio do respectivo direito de oposicao assegurado aos bancarios da
respectiva base territorial, serdo objeto de deliberagio de assembleia geral a ser realizada pelo sindicato, até
31.08.2017 e de Convengdo Coletiva de Trabalho Aditiva & presente Convencéo Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA 72 ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho Aditiva aplica-se aos ESTADOS DO PARA E DO AMAPA,

CLAUSULA 82 VIGENCIA

A presente CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA tera a duragao de 02 (dois) anos, de 1° de setembro de
2016 a 31 de agosto de 2018.

Belém (PA), 09 de novembro de 2016

SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE,
AMAZONAS, PARA;%.A’ RONDONIA E RORAIMA
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