SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE

(o conmmary

CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDICOES ESPECIFICAS - ESTADO DA PARA{BA (Campina Grande e Paraiba)

Por este instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E
RIO GRANDE DO NORTE, e de outro SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO
DA PARAIBA (Jodo Pessoa) e o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAMPINA
GRANDE E REGIAO, por seus representantes legais, estabelecem o presente aditivo nos termos da CLAUSULA 56 DA
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2016/2018, com as seguintes condicdes especificas:

GRATIFICACOES

CLAUSULA 1° GRATIFICACAO DE FUNGAO
"CAPUT" - VIDE TEXTO GERAL

Paragrafo Primeiro

0Os bancos pagardo a gratificagio prevista nesta Clausula aos empregados beneficiados pela Clausula Frequéncia Livre
do Dirigente Sindical desta Convencao, que tenham ou venham a completar 10 (dez) anos de vinculo contratual com o
mesmo empregador, ou com seu sucessor, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento sera feito até 12 (doze)
meses apos o término do mandato sindical,

Paragrafo Segundo
A gratificacdo disposta no paragrafo anterior nio é acumulavel com a prevista no caput desta Clausula ou com a
remuneracao referente a horas extraordinarias, ainda que contratuais.

Paragrafo Terceiro
A gratificacdo prevista no paragrafo primeiro sera considerada também integrativa da remuneracdo para efeito de
calculo para aposentadoria e de sua complementacdo prevista em regulamento do banco.

CLAUSULA 2° GRATIFICAGAO SEMESTRAL

A todos os empregados em estabelecimentos de crédito da Paraiba, sera assegurado o pagamento de uma gratificacao
semestral minima de um més de saldrio, nos meses de junho e de dezembro, independentemente da gratificacao
salarial da Lei n° 4.090, de 13.07.62, podendo ser compensadas, no entanto, as gratificagdes estatutarias.

LIBERDADE SINDICAL
CLAUSULA 3° FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Os estabelecimentos bancarios localizados na base territorial dos sindicatos convenentes darédo frequéncia livre, como
se estivessem em pleno exercicio de suas fungdes e sem prejuizo do tempo de servico e remunerag¢do, incluindo-se o
abono assiduidade, a seus empregados que estejam investidos de mandato sindical, na seguinte conformidade:
a) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campina Grande e Regido - até o limite de 9
(nove) diretores;
b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado da Paraiba - até o limite de 8 (oito)
diretores.

Paragrafo Primeiro

Cada banco liberard, na base territorial dos sindicatos convenentes, até o maximo de 4 (quatro) empregados
dirigentes sindicais, limitados a 2 (dois) por sindicato.

Paragrafos segundo, terceiro e quarto (Vide 88 1°, 2° e 3° Clausula 38 do Texto Geral).

CLAUSULA 42 DESCONTO ASSISTENCIAL
De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais dos sindicatos profissionais convenentes, os

bancos procederdo desconto, nos salarios de todos os seus empregados, na forma e condicdes estabelecidas nesta
clausula. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias aco da efetivagdo do desconto:
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a) Sindicato dos Empregados em Estabecimentos Bancarios de Campina Grande e Regido: Desconto de RS
50,00 (cinquenta reais) incidentes sobre a folha de pagamento de dezembro de 2016 e sobre a folha de
pagamento de setembro de 2017, com recolhimento até 10 (dez) dias da efetivacao do desconto, de todos
os bancarios, com depésito em c¢/c do sindicato, na Caixa Econémica Federal, ag. 0041, c/c 003-1289-9.
a.1) OPOSICAO PARA 2016: 10 dias (teis a contar do 2° dia Util subsequente a aprovagéo da proposta (de
10/10/2016 a 25/10/2016). A oposicdo ao desconto assistencial sera solicitada individualmente, com carta
em que manifeste sua oposicdo ou enviando um representante munido de procuragdo com firma reconhecida,
para protocolar na Sede do Sindicato, assim como os que residem nas outras cidades da regiao podem enviar
sua oposicao pelos correios, por meio de carta registrada, postada até a data limite.

a.2) DIREITO DE OPOSICAC PARA 2017: O Sindicato realizara, até 31.08.2017, assembleia geral para
deliberar sobre os prazos e condicdes do direito de oposicdo a serem assegurados aos bancarios da respectiva
base territorial, sendo objeto de Convencéo Coletiva de Trabalho Aditiva a presente.

b) Sindicato dos Empregados em Estabecimentos Bancarios da Paraiba: Desconto de R$ 50,00 (cinquenta
reais) incidentes sobre a folha de pagamento de dezembro de 2016 e sobre a folha de pagamento de
setembro de 2017, de todos os bancarios, com recolhimento até 10 (dez) dias da efetivacdo do desconto,
com deposito na Caixa Econdmica Federal, ag. 0036, c/c 003-45-1, em nome do Sindicato dos Bancarios da
Paraiba.
b.1)OPOSICAO PARA 2016: Periodo de 17/10/2016 a 28/10/2016, a oposicao ao desconto assistencial sera
solicitada individualmente, com carta em que manifeste sua oposi¢do ou enviando um representante munido
de procuragdio com firma reconhecida, para protocolar na Sede do Sindicato, assim como os que residem no
Interior do Estado podem enviar sua oposicao pelos correios, por meio de carta registrada, postada até a data
limite.

b.2) DIREITO DE OPOSICAQ PARA 2017: O Sindicato realizara, até 31.08.2017, assembleia geral para
deliberar sobre os prazos e condicdes do direito de oposicéo a serem assegurados aos bancarios da respectiva
base territorial, sendo objeto de Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva a presente.

Paragrafo Primeiro

Os bancos nao efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes (ndo
socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacdo dos empregados que tenham
manifestado sua discordancia ao desconto.

Paragrafo Segundo

Serdo de inteira responsabilidade do Sindicato Profissional eventuais devolugdes, em face da discordancia manifestada
pelo bancario, quando o exercicio do direito de oposicdo pelo empregado ou o recebimento da relacao referida no
paragrafo anterior ocorrerem apos a realizagao dos descontos.

Paragrafo Terceiro

As entidades profissionais convenentes assumem a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou ndo,
decorrente desta disposicdo, inclusive por multas e outros dnus decorrentes de execugdo judicial ou impostas pelo
Poder Publico aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-se-a
ciéncia ao sindicato, imediatamente.

Paragrafo Quarto

Os descontos a favor da entidade sindical, ndo repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serdo acrescidos de:
a) atualizacdo monetéria, com base nos critérios de correcdo dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de atraso;
b) juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

Paragrafo Quinto

No conceito de salario bruto/remuneracao nio se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem como
parcelas atinentes a gratificacdo semestral ndo mensalizada, ao 13° salario e a PLR, salvo disposi¢do especifica para
cada entidade.
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CLAUSULA 52 PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS

Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a frequéncia livre prevista na Clausula Frequéncia Livre do
Dirigente Sindical, poderdo ausentar-se do servico, para participagdo em cursos ou encontros sindicais, até 3 (trés)
dias por ano, observada a limitacdo de 2 (duas) auséncias simultdneas por estabelecimento, desde que pré-avisado o
banco, por escrito, peto respectivo sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis.

Paragrafo Unico
A auséncia nestas condicbes serd considerada como falta abonada e dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais.

CONDIGOES DE TRABALHO
CLAUSULA 62 LIBERAGAO DO PONTO DO COMISSIONADO

Os empregados que percebem a gratificacdo de funcdo, prevista no § 2° do Artigo 224 da CLT, na forma da Clausula
Gratificacdo de Fungdo, ficam dispensados de bater cartdo ou assinar livro de ponto.

CLAUSULA 72 ABRANGENCIA TERRITORIAL
A presente Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva aptica-se para:

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DA PARAIBA com base territorial em:
Agua Branca, Aguiar, Alagoa Grande, Alagoa Nova, Alagoinha, Alcantil, Algoddo de Jandaira, Alhandra,
Amparo, Aparecida, Araruna, Areia de Baralnas, Areial, Assuncdo, Bananeiras, Baralna, Barra de Santa Rosa,
Barra de Santana, Barra de Sao Miguel, Bayeux, Belém, Belém do Brejo do Cruz, Bernardino Batista, Boa
Ventura, Boa Vista, Bom Jesus, Bom Sucesso, Bonito de Santa Fé, Borborema, Brejo do Cruz, Brejo dos
Santos, Caapora, Cabedelo, Cachoeira dos indios, Cacimba de Areia, Cacimba de Dentro, Cacimbas, Caicara,
Cajazeirinhas, Caldas Branddo, Camalal, Campo de Santana, Capim, Caralbas, Carrapateira, Casserengue,
Catingueira, Caturité, Conceicdo, Condado, Conde, Congo, Coremas, Coxixola, Cruz do Espirito Santo,
Cubati, Cuitegi, Curral de Cima, Curral Velho, Damido, Desterro, Diamante, Dona Inés, Duas Estradas, Emas,
Frei Martinho, Gado Bravo, Guarabira, Gurjdo, Ibiara, Igaracy, Imaculada, Itaporanga, Jericd, Jodo Pessoa,
Junco do Serid6, Juru, Lagoa, Lastro, Livramento, Logradouro, Mae d'Agua, Malta, Manaira, Marcacao,
Marizopolis, Massaranduba, Matinhas, Mato Grosso, Maturéia, Montadas, Monte Horebe, Monteiro, Mulungu,
Natuba, Nazarezinho, Nova Floresta, Nova Olinda, Nova Palmeira, Otho d'Agua, Olivedos, Quro Velho, Parari,
Passagem, Paulista, Pedra Branca, Pedra Lavrada, Pedro Régis, Picui, Pildes, Pildezinhos, Pirpirituba,
Pitimbu, Poco Dantas, Poco de José de Moura, Pombal, Prata, Princesa Isabel, Puxinand, Quixaba, Riachdo,
Riachdo do Bacamarte, Riachdo do Poco, Riacho de Santo Antdnio, Riacho dos Cavalos, Salgadinho, Santa
Cecitia, Santa Cruz, Santa Helena, Santa Inés, Santa Rita, Santa Teresinha, Santana de Mangueira, Santana
dos Garrotes, Santarém, Santo André, Sdo Bentinho, Sdo Bento, Sao Domingos, S&o Domingos do Cariri, Sdo
Francisco, S30 Jodo do Cariri, Sdo Jodo do Rio do Peixe, Sdo Jodo do Tigre, Sdo José da Lagoa Tapada, Sao
José de Caiana, Sao José de Espinharas, Sao José de Piranhas, Sao José de Princesa, Sao José do Bonfim, Sdo
José do Brejo do Cruz, Sdo José do Sabugi, Sao José dos Cordeiros, Sdo José dos Ramos, Sdo Sebastido de
Lagoa de Roca, Sao Sebastido do Umbuzeiro, Seridd, Serra Branca, Serra da Raiz, Serra Grande, Serraria,
Sertdozinho, Sobrado, Solanea, Sosségo, Sumé, Tavares, Tenério, Triunfo, Uiralna, Varzea, Vieirdpolis, Vista
Serrana e Zabelé.

b) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAMPINA GRANDE E REGIAO com
base territorial em: Arara, Areia, Aroeiras, Boqueirdo, Cabaceiras, Campina Grande, Cuité, Esperanca,
Fagundes, Inga, Juazeirinho, Lagoa Seca, Pocinhos, Queimadas, Remigio, Soledade, Taperod e Umbuzeiro,

2\ | Y

L 1-."'[

W

Pagina 3 de 4




SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE

o::: CONTRAF:
CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

" - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDIGOES ESPECIFICAS - ESTADO DA PARAIBA (Campina Grande e Paraiba)

CLAUSULA 82 VIGENCIA

A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABA
2016 a 31 de agosto de 2018.

ADITIVA tera a duracdo de 02 (dois) anos, de 1° de setembro de

Jodo Pessoa (PB), 09 de dezembro de 2016.

SINDICATO DOS BANCOS DQS ESTAD@S DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAIBA E RIO GRANDE DO NORTE

Francisco Aquilifio Pontes Gadelha Manlena Moraes Barbosa Funarl
P s‘iggnte OAB/SP 86003

CONFEDERAGAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT
p/Procuracdo - SINDICATQ”DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DA PARAIBA (Jodo
Pessoa) e o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CAMPINA GRANDE E REGIAO

il

Roberto Vo deg Osten Je_fferan Martins de Oliveira
Presidente da CONTRAF/CUT o OAB/SP 141.537-B
CEF 098.684.964-87 CPF. 744.634.979-49
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