
Eleições FUNCEF - 24 a 27/03
Participantes

FUNCEF:
entregas que

fazem a
diferença

O legado do Participantes Funcef
é uma Fundação mais moderna, 

sustentável, próxima do participante
e respeitada nacionalmente.

Com trabalho, transparência e resultados 
concretos, a gestão apresenta um conjunto 

sólido de entregas que fundamentam sua 
candidatura à reeleição e apontam para

um futuro de ainda mais conquistas:

Agir juntos
por uma
FUNCEF

nossa!

apoio!Eu
Sérgio

Takemoto
Presidente

da Fenae

Como 
 votar: votar: votar: votar: votar: votar:

1º TURNO: 24 A 27 DE MARÇO
2º TURNO: 06 A 09 DE ABRIL

ONDE VOTAR:
A votação ocorrerá por meio de sistema eletrônico, com acesso por CPF

e senha  pessoal do eleitor. O acesso ao sistema é por meio
do Autoatendimento do site da FUNCEF ou pelo app.

QUEM PODE VOTAR: 
Participantes ativos e os assistidos maiores de 18 (dezoito) anos inscritos

nos planos de benefícios da FUNCEF até o dia 31 de janeiro de 2026.  A base
de votantes será atualizada em até 05 (cinco) dias úteis antes das eleições.

Juvandia 
Moreira 
Presidenta
da Contraf

Erika
Kokay
Deputada
Federal - DF

Neiva Ribeiro
Coordenadora
do Comando 
Nacional

Marcel 
Juviniano 

Barros
Presidente da 

Anapar

Veja quem está
com os Participantes

Funcef. Faça parte
desse movimento

e vote por uma
Funcef nossa!

Entregamos
redução
de alíquotas.

Entregamos
aumento do
benefício líquido.

Entregamos 
proximidade.

Entregamos 
responsabilidade,
credibilidade,
confiança
e respeito.

RESPONSABILIDADE
CREDIBILIDADE
CONFIANÇA E
CONHECIMENTO.
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A votação ocorrerá por meio de sistema eletrônico, com acesso por CPF



CONSELHO
FISCAL

Agir junto
por uma
FUNCEF
nossa!

Eleições
FUNCEF 
24 a 27/03

DIRETORIA DE
BENEFÍCIOS

Aposentado. Pro�ssional da CAIXA desde 1989, com sólida trajetória em 
governança, representação e previdência complementar. 
Graduado em Ciências Contábeis e pós-graduado em Direito 
Previdenciário,  possui certi�cações do IBGC, Anbima (CPA-20), ICSS e EFPC 
(UniAbrapp).
Participou da criação do Estatuto da FUNCEF,  foi diretor na SASSE, coordenou 
a CEE/CAIXA e integrou o Conselho das Cidades. Na Fenae, ocupou cargos 
como Diretor, Vice-Presidente e Presidente. Presidiu o Conselho  de 
Administração da Wiz e atuou no DIAP. Busca continuidade no traba
lho à frente da Diretoria de Benefícios da Funcef.

Aposentado. Pro�ssional da CAIXA desde 1989, com sólida trajetória em 

CONSELHO
FISCAL

Sâmio Cássio (Titular)
Da ativa. Empregado da CAIXA desde 2007, 
atualmente Superintendente de Rede em Salvador. 
Bacharel em Ciências Contábeis, pós-graduado em
Perícia Contábil e com MBA em Finanças.
Certi�cado pelo ICSS. Atuou como presidente do 
Instituto dos Peritos Contadores da Bahia,  gestor 
público em Salvador, diretor �nanceiro na Secretaria do 
Trabalho da Bahia e dirigente da AGECEF/BA.
É presidente do Conselho Fiscal da FUNCEF, onde aplica sua 
expertise em contabilidade e governança.

Maria de Jesus Demétrio Gaia (Suplente)
Aposentada. Empregada da CAIXA desde 1989, com carreira 
dedicada à defesa dos trabalhadores e da previdência complementar. 
É diretora da Federação dos Bancários do Centro-Norte e conselheira 
da ANPCP. Foi Conselheira Deliberativa da FUNCEF (2021–2024) e do 
Instituto Cooperforte, além de 
diretora de Comunicação da Fenae.
Graduada em Direito, especialista
em Previdenciário, com MBA em 
Gestão de Pessoas e pós-gradua
ção em Finanças Corporativas
e Mercado Financeiro. 
Atua com foco em ética, 
governança e defesa dos
participantes.

CONSELHO
DELIBERATIVO

Selim Antônio de Salles Oliveira (Titular)
Da ativa. Empregado da CAIXA há 37 anos, com vasta experiência gerencial. 

Graduado em Administração e Direito, com MBA Executivo (FGV) e especializações 
em Consultoria Empresarial e Direito doTrabalho/Previdenciário. 

Advogado e certi�cado pelo ICSS.  Preside o Sindicato dos
Bancários de Ipatinga e Região, é diretor da APCEF-MG e Conselheiro Deliberativo da 

FUNCEF, atuando pela defesa dos participantes e sustentabilidade dos planos.

Ana Carolina Correa de Melo (Suplente)
Da ativa. Na CAIXA desde 2005, com mais de 10 anos como Gerente Geral.  Graduada 

em Administração, pós-graduada em Varejo/Mercado de Consumo e Digital 
Manager. Foi  Presidente do Conselho Fiscal até 2024 e atualmente é Diretora de 

Marketing e Comunicaçã Social da AGECEF/SP.  Contribui com experiência em gestão, 
comunicação e representação.

Jesse Krieger (Titular)
Aposentado. Presidiu a AGECEF-PR e integrou a diretoria e a vice-presidência 
da FENAG. Liderou a AEA-PR por três mandatos e o Conselho Deliberativo da 
Fenacef. Na FUNCEF, atuou no Comitê de Benefícios. Na APCEF-PR, foi diretor, 

vice-presidente e presidente por sete mandatos. Possui ampla experiência 
em representação e �scalização.

João Henrique Delibaldo (Suplente)
Da ativa. Empregado da CAIXA desde 2013, com experiência prévia de 8 anos 

no Bradesco. Atuou no Varejo e no Atacado em funções gerenciais e 
executivas, passando por áreas de fusões e aquisições, análise de risco, 

compliance e auditoria.. Atualmente é Gerente Nacional de Fundos 
Estruturados, com foco em investimentos, governança e riscos. Possui 

pós-graduação em Finanças e certi�cações PQO, CFP, CNPI, CGA e CGE. Per�l 
técnico e independente, voltado à proteção dos participantes.

CONSELHO 
DELIBERATIVO

Redução de 43% na alíquota do 
equacionamento do REG/REPLAN
Saldado ➜ de 19,16% para 10,80%

Alíquota do 13º reduzida para 3,1%

Mais de 50 mil pessoas bene�ciadas

Devolução de valores pagos a maior

Liquidação da cota-parte de participantes
no REG/REPLAN Não Saldado

Mais benefício
no bolso, menos 
desconto no 
contracheque

Incorporação
do REB ao
Novo Plano

Nova proposta aprovada 
internamente e pela CAIXA

Processo em análise �nal na PREVIC

Atualização regulamentar com base 
na Resolução CNPC nº 50/2022

Mais segurança jurídica
Modernização dos planos

Presença que
aproxima

561 mil atendimentos em 2024
(recorde histórico)

Crescimento de 151% em relação a 2022

Resolubilidade acima de 96%

Expansão do atendimento
presencial e digital

Mais con�ança

Mais participantes engajados

Educação que 
gera resultado

671 iniciativas de educação
previdenciária

Mais de 50 mil empregados
ativos alcançados

Percentual médio de contribuição
subiu de 8,76% para 8,92%

Mais adesão quali�cada

Carteira de 
empréstimos
em expansão:

2022: R$ 1,3 bi

2025: R$ 3,49 bi

86 mil contratos em 2025

Menores juros 

Maior rentabilidade 

Recuperação
de crédito:

2022: R$ 38,5 milhões

2025: R$ 128,6 milhões

Crescimento superior a 230%

Diálogo reabilitando colegas e 
potencializando resultados da 
carteira

Concessões
de benefícios

Folha de pagamentos passou
de R$ 7,2 bilhões (2022) para
R$ 8,7 bilhões (2025)

Crescimento acumulado de
21% em quatro anos

12.312 benefícios concedidos

R$ 316 milhões pagos em
novas concessões

E �zemos
muito mais!
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