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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Gabinete da Desembargadora Larissa Carotta Martins da Silva Scarabelim - 22 SDI
MS 0006850-67.2019.5.15.0000

IMPETRANTE: SINDICATO DOS EMPR EM ESTAB BANCARIOS DE JUNDIAI E REG
AUTORIDADE COATORA: JUIZO DA 12 VARA DO TRABALHO DE JUNDIAI/SP

2° Secgao de Dissidios Individuais

Gabinete da Desembargadora Larissa Carotta Martins da Silva Scarabelim - 22 SDI

Processo: 0006850-67.2019.5.15.0000 MS
IMPETRANTE: SINDICATO DOS EMPR EM ESTAB BANCARIOS DE JUNDIAI E REG
AUTORIDADE COATORA: JUIZO DA 12 VARA DO TRABALHO DE JUNDIAI/SP

Igt

Trata-se de Mandado de Seguranga impetrado pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE JUNDIAI E REGIAO, contra ato do Eg. Juizo da 1? Vara do Trabalho de Jundiai, perpetrado nos autos do processo n.
0011013-84.2019.5.15.0002.

Pretende o impetrante a concesséo de ordem liminar inaudita altera pars para revogagéo do ato impugnado, que
indeferiu a tutela proviséria de urgéncia, que objetivava a proibigao de labor dos empregados do litisconsorte aos sabados, na condigéo de
voluntarios. Por fim, pretende a concessao definitiva da seguranga, com a cassag&o do ato coator.

O impetrante anexou aos autos procuragéo (fl. 18) e copia do ato coator (fl. 80), proferido em 06.06.2019.

Pois bem.

O Mandado de Seguranga & meio excepcional e constitucionalmente garantido para protegdo de direito

caracterizado como liquido e certo, que tenha sido violado ou que esteja ameagado de violagao, por ato ilegal ou perpetrado mediante abuso
de poder por autoridade.

E admissivel quando o ato praticado pela autoridade dita coatora ndo pode ser impugnado por via recursal propria.

No caso em analise, a decisdo atacada produz efeitos imediatos e ndo é passivel de impugnagao imediata pela via
recursal ordinaria.

Reputo, portanto, cabivel o mandamus.

Passo a analise do pedido liminar.

Nos autos do processo n. 11013-84.2019.5.15.0002, em tramite perante a Eg. 1% Vara do Trabalho de Jundiai, o

impetrante formulou pedido de tutela proviséria de urgéncia, com o intuito de que a litisconsorte fosse impedida de exigir dos seus empregados
o trabalho aos sabados, na condigéo de voluntarios.

Ar. Autoridade coatora indeferiu a tutela de urgéncia, por deciséo proferida nos seguintes termos:

;ljo/ngeﬁcr% g antecipagdo da tutela requerida na petigéo inicial, posto que néo preenchidos os requisitos do artigo
, do :

2. Com efeito, por mais que se analise os documentos e provas existentes nos autos, ndo se fazem pfesentes os
requisitos autorizadores do pedido em debate em sede de cognigdo sumaria, entendendo este Juizo pela
necessidade de regular dilagao probatéria.

3. A matéria abordada na petigdo inicial dispensa a produgdo de provas em audiéncia.

4. Notifique-se o reclamado para contestar a agdo em dez dias.

5. Apos a juntada da defesa, ciéncia ao autor para a réplica em 5 dias.

6. Tudo cumprido, encaminhem-se os autos para julgamento."

Pois bem.
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A questéo, neste momento, é verificar se a r. decis@o atacada fere direito liquido e certo do impetrante, de forma
patente, de sorte a ensejar a concessao da ordem pleiteada em carater liminar.

Entendo que sim.

A entidade sindical, ora impetrante, propds AGAO CIVIL PUBLICA em face do BANCO SANTANDER (BRASIL)
S/A alegando que foi constatado, mediante fiscalizagdo perpetrada pela Geréncia Regional do Trabalho em Jundiai, que a empresa estaria se
utilizando de mao de obra dos seus empregados aos sabados, em carater de trabalho voluntario.

A citada fiscalizagdo culminou com lavratura dos Autos de Infragéo ns. 21.755.885-2 e 21.756.012-2 (fls. 84-88).

Alega a impetrante que a litisconsorte teria convocado seus empregados a trabalharem de forma voluntaria aos
sabados, nos dias 08.06.2019, 15.06.2019, 22.06.2019 e 29.06.2019, em campanha para captagéo de clientes.

Aduz que o labor extraordinario seria indevidamente enquadrado como de carater voluntario, sem a devida
contraprestagao.

Ab initio, pontuo que a impetrante ndo trouxe aos autos a Convengéo Coletiva de Trabalho vigente, razéo pela qual
n&o é possivel se aferir se ha proibigdo de labor aos sabados. Assim, em analise preliminar, ndo cabe a discusséo acerca da aplicabilidade ao
caso dos termos do artigo 1° da Lein. 4.178/1962.

No entanto, a r. decis@o atacada fere direito liquido e certo dos substituidos processualmente pela impetrante, ao
néo coibir, de imediato, o labor "voluntario" dos empregados da litisconsorte.

De fato, o artigo 1°, caput, da Lei n. 9.608/1998, com a redagéo dada pela Lei n. 13.297/2016, assim define o
trabalho voluntario:

Art. 10 . Considera-se servigo voluntario, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada prestada por pessoa
fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a instituigdo privada de fins n&o lucrativos que tenha objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa.

A litisconsorte BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A exerce atividade lucrativa e nao se enquadra dentre os
possiveis beneficiarios do labor prestado em carater voluntério.

Pelo contrario: se o labor é prestado pelos empregados, ha que se concluir que decorre diretamente da relagao de
emprego. Assim, & absolutamente ilegal a utilizagéo de tal méo de obra de forma gratuita.

Conquanto a agdo mandamental ndo comporte dilagéo probatéria, € certo que o conjunto probatorio fornecido pela
impetrante com a inicial, em especial as copias dos Autos de Infragéo lavrados pela autoridade do Ministério do Trabalho (fls. 84-88), séo

elementos suficientes para demonstrar a pratica de atos antijuridicos pela litisconsorte. Ademais, a tutela inibitoria, no caso, apenas veda a
pratica de atos contrarios ao ordenamento juridico.

Dessa maneira e atendo-se aos limites do pedido, defiro parcialmente a liminar pleiteada, a fim de determinar que
itisconsorte BAN ANTANDER (BRASIL)_S/A se abstenha de utilizar a médo de obra dos seus empregados, de forma gratuita e na
condicéo de voluntarios, nos dias 08.06.2019, 15.06.2019, 22.06.2019 e 29.06.2019, sob pena de multa de R$ 10.000,00 por trabalhador que

laborar nas condi¢des ora vedadas.

Cite-se o litisconsorte para que, querendo, se manifeste, em dez dias.

Intime-se o impetrante.

Comunique-se a Autoridade apontada como coatora acerca da liminar deferida, com urgéncia, e para que preste

as informagbes que entender necessarias, em dez dias, nos termos do artigo 249 do Regimento Interno deste Eg. Tribunal, dando
prosseguimento, com urgéncia, ao feito.

Apos, encaminhem-se os autos ao Ministério Publico do Trabalho.

Campinas, 07 de junho de 2019.

LARISSA CAROTTA MARTINS DA SILVA SCARABELIM
Relatora
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