ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA CONCESSAO DE BOLSA AUXILIO
EDUCACAO - 2010 e 2011

O ITAU UNIBANCO S.A., estabelecido 3 Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100,
Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 60.701.190/0001-04, o BANCO ITAUCRED
FINANCIAMENTOS S.A., estabelecido & Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, n® 100—
Séo Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 59.461.152/0001-34, o ITAU UNIBANCO
HOLDING S.A., estabelecido & Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100, Séao
Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 60.872.504/0001-23, 0 BANCO ITAUCARD S.A,,
estabelecido a Al Pedro Calil n® 43, Poa/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
17.192.451/0001-70, 0 BANCO FIAT S.A., estabelecido a Al. Pedro Calil n° 43, Poa/SP,
inscrito no CNPJ sob o n® 61.190.658/0001-06, 0 BANCO ITAULEASING S.A,
estabelecido a Alameda Pedro Calil, n® 43, Poa/SP, inscrito no CNPJ sob o n°
49.925.225/0001-48, o UNIBANCO -~ UNIAO DE BANCOS BRASILEIROS S.A.
estabelecido a Avenida Eusébio Matoso, n® 891, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n°
33.700.394/0001-40, c UAM — ASSESSORIA E GESTAO DE INVEST LTDA, estabelecido
a Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n°
59.608.174/0001-84, 0 BANCO DIBENS S.A., estabelecido & Rua Boa Vista, 162, Sao
Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 61.199.881/0001-06, o HIPERCARD BANCO
MULTIPLO S.A., estabelecido a Rua Ernesto de Paula Santos, n° 187, Recife/PE, inscrito
no CNPJ sob o n® 03.012.230/0001-69, 0 BANCO FININVEST S.A., estabelecido 4 Rua da
Passagem n° 170 7° andar, Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 33.098.518/0001-
69, o UNICARD BANCO MULTIPLO S.A., estabelecido & Alameda Rio Negro, n°® 433,
Barueri/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 61.071.387/0001-61, o UNIBANCO ASSET
MANAGEMENT S.A. DTVM, estabelecido a Avenida das Nagées Unidas, n° 12.901, Sao
Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n°® 33.829.292/0001-29, o UNIBANCO CONSULTORIA
DE INVEST LTDA, estabelecido & Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, n° 100, Sio
Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 07.878.928/0001-12, doravante designados
EMPRESAS ACORDANTES e, de outro lado, a CONFEDERAGCAC NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, Federagio dos
Trabalhadores em Empresas de Crédito do Parani e Federacido dos Trabalhadores
em Empresas de Crédito de Sio Paulo, a Federacdo dos Trabalhadores em
Empresas de Crédito do Centro Norte- CN, a Federacdo dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios dos Estados da Bahia e Sergipe, a Federagdo dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios dos Estados do Rio de Janeiro e
Espirito Santo e a Federagio dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do
Estado do Rio Grande do Sul; os Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos .
Bancarios do Estado do Acre, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de
Crédito do Estado de Alagoas, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Alegrete e Regido (RS); Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Concérdia e Regido (SC), Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Angra dos Reis (RJ); Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Apucarana (PR), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e Regido (PR), Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara (SP), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Assis (SP), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Assis Chateubriand (PR), Sindicato dos Bancarios
de Bagé e Regido (RS), Sindicato dos Bancarios da Bahia (BA); Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Baixada Fluminense (RJ), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Barretos (SP),.Sindica,tdjos
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Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Bauru e Regiao (SP),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Biumenau e Regiao
(SC}), Sindicato- dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganga
Paulista (8P}, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brasilia
(DF), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campina
Grande e Regido (PB), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Camaquad e Regido (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Campo Mourio e Regido (PR), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campos de Goytacazes (RJ), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Carazinho e Regido (RS), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Caxias do Sul e Regido (RS),;
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Cataguases (MG),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios de Catanduva e Regiao
(SP), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Cariri (CE),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Ceara
(CE), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios de Chapecd,
Xanxeré e Regido (SC), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Cornélio Procépio (PR), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Criciima e Regido (SC), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Cruz Alta (RS); Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Curitiba (PR); Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Divinépolis e Regido (MG); Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Dourados (MS), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Erechim e Regido (RS); Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Espirito Santo (ES),
Sindicato dos Bancarios do Extremo Sul da Bahia - Itamaraju (BA), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Feira de Santana (BA); Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Frederico Westphalen (RS),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Florianopolis e
Regiao (SC), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guaporeé
e Regido (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Guarapuava (PR), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Guarulhos (SP), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Horizontina e Regido (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de ljui (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de llhéus (BA), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Ipatinga e Regido (MG), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Irecé e Regido (BA), Sindicato dos Bancarios de Itabuna (BA), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Itaperuna (RJ), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jacobina e Regiéo (BA), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jequié e Regido (BA), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e Regidao (SP),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Limeira (SP),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares ou Conexos
de Londrina e Regido (PR), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Macaé e Regido (RJ), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios do Estado do Maranhio (MA), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Mato Grosso (MT), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Mogi das Cruzes (SP), Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Niteréi (RJ), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancérios de Nova Friburgo (RJ), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Novo Hamburgo e Regido (RS), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Oeste Catarinense - Joagaba (SC),
Sindicato dos Bancarios do Litoral Norte (RS), Sindicato dos Empregadi/em
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Estabelecimentos Bancarios dos Estados do Para e do Amapa (PA/AP), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado da Paraiba (PB),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranavai e Regido
(PR), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Passo Fundo
(RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Patos de Minas
(MG}, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Pelotas e
Regiao (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado
de Pernambuco (PE), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
no Ramo Financeiro dos Municipios de Petrépolis e Sdo José dos Vale do Rio Preto
(RJ), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Piaui
(Pl), Sindicato dos Bancarios de Porto Alegre e Regiio (RS), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Presidente Prudente (SP), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de Rio Grande e Regiio, (Sdo José
do Norte e Santa Vitéria do Palmar} (RS), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios no Estado do Rio Grande do Norte (RN), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de Rondénia (RO), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rondonépolis e Regido de
Mato Grosso (MT), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do
Estado de Roraima (RR), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios
de Rosario do Sul (RS), Sindicato dos Bancarios de Santa Cruz do Sul e Regiéo (RS),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santa Maria e Regiio
(RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santa Rosa e
Regiédo (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Santana
do Livramento (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Santiago (RS), Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do
Grande ABC (SP), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Santo Angelo (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
S&o Borja e ltaqui (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios
de Sio Gabriel (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios de
S3ao Leopoldo (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Sao Luiz Gonzaga (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
e de Crédito de Sdo Miguel D’ Oeste (SC), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sergipe (SE), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sul Fluminense (RJ), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Taubaté (SP), Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro de Tedfilo Otoni e Regido (MG), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Teresépolis (RJ), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Toledo e Regiso (PR), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios (RJ), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Uberaba e Regido (MG), Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Umuarama (PR), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Vacaria (RS), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Ararangua (SC), Sindicato Bancarios e Financiarios
do Vale do Cai (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Vale do Paranhana (RS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Vale do Ribeira (SP), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancérios
e Financiarios de Videira (SC), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Vitéria da Conquista (BA) e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro da Zona da Mata Sul de Minas (JUIZ DE FORA-MG), firmam o presente
ACORDOG COLETIVO DE TRABALHO, para estabelecer o programa de Bolsa Auxilio
Educacéo para os empregados do Grupo Itai Unibanco, conforme clausulas a seguir:

(v



Clausula Primeira — Objeto

O presente Acordo tem por objeto a concessao de BOLSA AUXILIO EDUCAGAQ para os
bancarios empregados das EMPRESAS ACORDANTES para os anos de 2010 e 2011,
conforme condigbes e regras estabelecidas neste acordo e em regulamentos acessorios.

Clausula Segunda — Elegiveis

Serao elegiveis a Bolsa Auxilio Educagao, objeto deste acordo, todos os empregados das
EMPRESAS ACORDANTES que atendam a todos os requisitos na data das inscrigbes
para cada exercicio:

a) Minimo de 1 (um) ano de vinculo empregaticio ininterrupto com alguma das

empresas signatarias;
b) Estar matriculado ou cursando a 12 graduacéo de nivel superior;
¢} O curso superior deveré ter reconhecimento pelo MEC - Ministério da Educagéo e

- Cultura;

Paragrafo Unico

N&o fazem jus a Bolsa Auxilio Educagao os empregados das EMPRESAS ACORDANTES
enquadrados em, pelo menos, uma das situagtes a seguir:

a) Com curso superior completo;

b) Matriculados ou cursando Pés-Graduacgéo;

¢) Matriculados ou freqientando curso superior sem o reconhecimento do MEC —
Ministério da Educagéo e Cultura;

d) Que estejam recebendo outro beneficio da mesma natureza fornecido pela
EMPRESA ou por Instituicio patrocinada pelo grupo Itad Unibanco;

e) Licenciados com ou sem vencimentos;

Clausula Terceira — Limites de Ressarcimento

Cada empregado contemplado com a Bolsa Auxilio tera direito a um ressarcimento de até
70% (setenta por cento) sobre o valor da mensalidade, limitado ao maximo de R$ 320,00
(trezentos e vinte reais) mensais, ressarciveis em até 11 (onze) parcelas, no periodo de
fevereiro a dezembro para cada um anos de vigéncia deste acordo.

Clausula Quarta — Distribuicio das Bolsas:

Fica estabelecido que para os anos de 2010 e 2011 ser&o concedidas 3.500 (trés mil e
quinhentas) Bolsas Auxilio Educagdo para os empregados das EMPRESAS
ACORDANTES, sendo que a distribuicdo das Bolsas observara o critério da
proporcionalidade de bancarios do Itati Unibanco em cada Estado da Federagéo, conforme |

tabela a seguir: C




AC 2 0,05% PB 12 0,34%
AL 8 0.23% PR 128 3.64%
AP 2 0,05% PE 59 1,69%
AW 17 0,48% Pl 4 0,11%
BA 63 1,.81% RJ 631 18,04%
CE 28 0,80% RN 11 0.30%
DF 38 110% RS 131 3.75%
ES 18 0,52% RO 4 0,11%
Go 88 2,51% RR 2 0,05%
MA 8 0,22% sC 56 1,59%
MT 12 0,34% SP 1.892 54,07%
MS 14 0,38% SE 5 0,13%
MG 261 7,18% _ 0,08%
PA 14 0,41%

Paragrafo Unico:
Se o Estado n&o preencher todas as vagas estabelecidas na distribuicao prevista no caput,

as vagas excedentes serdo direcionadas para o Estado com o maior ntimero de inscricbes
deferidas, conforme regras de elegibilidade previstas na Clausula Segunda deste acordo.

Clausula Quinta — Ranking

Caso o numero de inscrigdes para a Bolsa Auxilio Educagéo seja superior a0 niimero de
Bolsas disponiveis, todos os inscritos serdo submetidos a um sistema de ranking, o qual
observara a pontuagdo conforme a tabela a seguir:

Primeiro
ano

> R$ 1.900,00 Até 2 anos nenhum

tecndlogo

>2e<10
anos

>10e<20
anos

Segundo
ano

> R$ 1.600,00 < R$ 1.800,00 1ou2

Terceiro
ang

> R$ 1.400,00 = R$ 1.600,00 3oud

bacharel

<R$ 1.400,00 Ottimo ano ‘:%"gﬁ 0": > 20 anos mais de 4

Paragrafo Primeiro:

Serao selecionados para receber a Bolsa Auxilio Educagao os inscritos que obtiverem as
maiores pontuagdes. Em caso de empate na constituigdo do ranking, sera selecionado o
candidato que obtiver a maior pontuagéo no quesito Salério. Caso 0 empate persist ~sera




feita a mesma avaliag@o para os demais quesitos, observando a ordem abaixo, até que se
consiga o desempate:

Ano do curso

ldade

Tempo de Empresa
Numero de Dependentes
Concesséao Anterior

Tipo de Curso

Ok wN

Paragrafo Segundo:

As informacbes a serem utilizadas para constituicio do ranking serdo fornecidas pelos
proprios inscritos e as constantes no cadastro de empregados das EMPRESAS
ACORDANTES, cuja responsabilidade pela atualizagéo é dos préprios empregados. Havendo
a constatagdo de informagdes incorretas ou inveridicas, o empregado sera excluido
imediatamente da lista de contemplados com a Bolsa, ficando sujeito as penalidades
previstas nas Politicas e Regulamento Disciplinar Interno, conforme a gravidade do caso.

Clausula Sexta - Periodicidade

A Bolsa Auxilio Educagéo tera periodicidade anual, sendo que a concessdo em um ano
ndo da garantias de concessédo nos anos seguintes. Os empregados contemplados em
2010 que queiram solicitar o Auxilio para o ano de 2011, deveréo se submeter ao processo
de inscri¢bes, atendendo a todos os itens previstos neste acordo.

Clausula Sétima — Inscricdes

Considerando que as tratativas entre as EMPRESAS ACORDANTES e o SINDICATO no
que se refere a concessdo da Bolsa Auxilio Educacdo datam de marco/2010, a data das
inscrigbes para o ano de 2010 teve inicio em 04/05/10 e se encerrou em 04/06/10, tendo
sido observadas no processo de selegéo todas as disposigdes constantes do presente
Acordo. Para o ano de 2011, o inicio das inscricbes sera em fevereiro/2011, podendo
haver alteragbes por conveniéncia e necessidade do grupo ltati Unibanco.

Clausula QOitava — Transferéncias e Promocdes

Os empregados contemplados com a Bolsa Auxilio Educagdo que forem transferidos de
uma empresa para outra, cuja administragdo da Folha de Pagamentos esteja sob custédia
da Area de Pessoas do Itad Unibanco, assim como aquelas que tiverem progresséo
vertical ou horizontal na empresa, manterao o direito 4 Bolsa durante o exercicio em que
foram contemplados. Para exercicios futuros, deverdo se submeter ao processo de
inscricbes normalmente, desde que atendam aos requisitos estabelecidos neste Acordo.

Clausula Nona — Perda do Direito

Os empregados contemplados com a Bolsa Auxilio Educacgéo perderdo o direito
auxilio nos seguintes casos:




a) Desligamento da empresa;

b) Aposentadoria por invalidez;

c} Inadimpléncia financeira em relagéo a Instituigdo de Ensino por, pelo menos, 90
dias;

d) Trancamento de maitricula;

e) Desisténcia do curso.

Clausuia Décima — Depédsito

O presente Acordo serd arquivado na respectiva entidade sindical dos trabalhadores.

Clausula Décima Primeira — Vigéncia

O prazo de vigéncia deste Acordo € de 2 (dois) anos, a partir de 01/01/10 a 31/12/11.

Sé&o Paulo, 17 de junho de 2010.

ITAU UNIBANCO S.A. BANCO ITAUCRED FINANCIAMENTOS S.A.
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UAM — ASSESSORIA E GESTAO DE INVEST LTDA. UNIBANCO ASSET MANAGEMENT S.A. DTVM

UNIBANCO CONSULTORIA DE INVEST LTDA. BANCO FIAT S/A
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