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G CONTRAF:
. CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDIGOES ESPECIFICAS PARA O
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO GROSSO e
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RONDONGPOLIS

Por este instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO
GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE, AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA, e, de outro lado,
representando a categoria profissional, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO
RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO GROSSO, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE RONDONOPOLIS e a FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO
CENTRO/NORTE, por seus representantes legais, estabelecem o presente ADITIVO nos termos da CLAUSULA 56 DA
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 201 6/2018, com as seguintes condicdes especificas:

GRATIFICACOES

CLAUSULA 12 GRATIFICACAO DE FUNCAO
"CAPUT" - VIDE TEXTO GERAL

Paragrafo Primeiro

Os bancos pagarao a gratificagio prevista nesta Clausula aos empregados beneficiados pela Clausula Frequéncia Livre
do Dirigente Sindical desta Convencdo, que tenham ou venham a completar 10 (dez) anos de vinculo contratual com o
mesmo empregador, ou com seu sucessor, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento sera feito até 12 (doze)
meses apds o término do mandato sindical.

Paragrafo Segundo
A gratificaco disposta no paragrafo anterior nio é acumulavel com a prevista no caput desta Clausula ou com a
remuneracdo referente a horas extraordinarias, ainda que contratuais.

Paragrafo Terceiro
A gratificacao prevista no paragrafo primeiro sera considerada também integrativa da remuneracao para efeito de
calculo para aposentadoria e de sua complementacao prevista em regutamento do banco.

LIBERDADE SINDICAL
CLAUSULA 22 FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Até o término da vigéncia desta Convencao os bancos dardo frequéncia livre, como se estivessem em exercicio de suas
fungdes, a seus empregados, ndo mais de 1 (um) em cada agéncia, nem mais de 2 (dois) por banco, em cada praca,
lotados no Estado de Mato Grosso, que estejam em exercicio de cargo de diretor ou de membro do conselho fiscal de
entidade sindical de sua categoria, efetivo ou suplente, assim considerados:
a) Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de Mato Grosso, até o limite de §
(cinco) diretores;
b) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rondondpolis ( MT), até o limite de 4 (quatro)
diretores;
c) Federacao dos Trabalhadores em Empresas de Empresas de Crédito do Centro/Norte (Estados do Acre, Mato
Grosso, Ronddnia), até o limite de 2 (dois) diretores;

Paragrafo Primeiro

O disposto nesta Clausula se prorrogara por seis meses, ou até a assinatura de novo Acordo, Convencéo ou Instrumento
que vier a substitui-lo, considerando o que ocorrer primeiro .
Paragrafos segundo, terceiro e quarto (Vide §§ 1°, 2° e 3° Clausula 38 do Texto Geral). oA 4/ p
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‘ CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA 2016/2018
CONDIGOES ESPECIFICAS PARA O
L SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO GROSSO e
___ SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RONDONOPOLIS

CLAUSULA 32 DESCONTO ASSISTENCIAL

De conformidade com o aprovado nas respectivas assembleias gerais do Sindicatos Profissionais convenentes, os
bancos descontarao de uma sé vez, de todos os bancérios, a titulo de desconto assistencial:

a) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de Mato Grosso: Sera descontado de
1% (um por cento) sobre todas as verbas salariais na folha de pagamento do més de dezembro de 2016. Os
valores descontados serao repassados em até 10 (dez) dias a contar da efetivacdo do desconto. O recolhimento
sera efetuado na Caixa Econémica Federal, ag. 0016, op. 003, c/c 1079-2 - Cuiaba/MT.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancarios, sindicalizados ou néo sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicao
ao desconto no périodo de 17 a 28/10/2016, mediante requerimento manuscrito de proprio punho, individual e
pessoalmente, que devera ser entregue na sede do sindicato, Rua Baro de Melgaco, 3190, Centro Sul -Cuiaba, MT.

DESCONTO ASSISTENCIAL E DIREITO DE OPOSICAO PARA 2017: As condicdes e valores do desconto assistencial
para 2017, bem como os prazos e condicées para o exercicio respectivo do direito de oposicdo assegurados aos
bancarios da respectiva base territorial, serdo objeto de deliberagcdo de assembleia geral a ser realizada pelo
sindicato até 31/08/2017 e de Convencio Coletiva de Trabalho Aditiva a presente.

b) Para o Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rondonoépolis: Sera descontado de 2%
(dois por cento) sobre todas as verbas salariais sobre a folha de pagamento do més de dezembro de 2016 e sobre
a folha de pagamento do més setembro de 2017. Os valores descontados serdo repassados em até 10 (dez) dias a
contar da efetivacao do desconto. O recolhimento sera efetuado no Banco Bradesco S/A, ag. 0252-6, c/c 20.586-
9 - Rondonépolis/MT.

OPOSICAO PARA 2016: Os bancérios, sindicalizados ou ndo sindicalizados, puderam exercer o direito de oposicao
ao desconto no périodo de 08 a 23/08/2016, mediante requerimento manuscrito de préprio punho, individual e
pessoalmente, que devera ser entregue na sede do sindicato, a R. 13 de maio, 1123 - Centro, Rondonépolis, das 7h
as 11h e das 13h &s 17h.

OPOSICAO PARA 2017: As condicdes e prazos para o exercicio do direito de oposicdo para os descontos
assistenciais previstos para o més de setembro de 2017 deverdo ser deliberados em assembleia geral a ser
realizada pelo Sindicato, até 31/08/2017 e serdo objeto de Convencdo Coletiva de Trabalho Aditiva & presente
Convencao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Primeiro

Os bancos nao efetuardo os descontos de que trata a presente clausula, relativamente aos empregados oponentes
(sécios e ndo socios), quando, previamente, for recebida do Sindicato Profissional a relacdo dos empregados que
tenham manifestado sua discordancia ao desconto.

Paragrafo Segundo

Serdo de inteira responsabilidade dos Sindicatos Profissionais eventuais devolucdes, em face da discordancia
manifestada pelo bancario, quando o exercicio do direito de oposi¢do pelo empregado ou o recebimento da relacio
referida no paragrafo anterior ocorrerem apds a realizacdo dos descontos.

Paragrafo Terceiro

As entidades profissionais convenentes assumem a responsabilidade por qualquer pendéncia, judicial ou no,
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decorrente desta disposicéo, inclusive por multas e outros énus decorrentes de execugio judicial ou impostas pelo
Poder Publico aos bancos, desde que esgotadas as medidas judiciais e administrativas cabiveis. Do fato dar-se-&
ciéncia ao sindicato, imediatamente.

Paragrafo Quarto
Os descontos a favor da entidade sindical, nao repassados no prazo estipulado nesta Clausula, serao acrescidos de:
a) atualizacdo monetaria, com base nos critérios de correcdo dos débitos trabalhistas, a partir do 1° dia de
atraso;
b) juros de mora de 1% (um por cento) ao més, a partir do trigésimo dia de atraso.

Paragrafo Quinto

No conceito de salario bruto/remuneracio nao se incluem eventuais adiantamentos ou abono de férias, bem como
parcelas atinentes a gratificagdo semestral nao mensalizada, ao 13° salario e & PLR, salvo disposicdo especifica para
cada entidade.

CLAUSULA 42 PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS

Os dirigentes sindicais eleitos, ndo beneficiados com a frequéncia livre prevista na Clausula Frequéncia Livre do
Dirigente Sindical, poderdo ausentar-se do servigo, para participacio em cursos ou encontros sindicais, até 3 (trés)
dias por ano, observada a limitacdo de 2 (duas) auséncias simultaneas por estabelecimento, desde que pré-avisado o
banco, por escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis.

Paragrafo Unico
A auséncia nestas condigdes sera considerada como falta abonada e dia de trabalho efetivo para todos os efeitos
legais.

CLAUSULA 52 ABRANGENCIA TERRITORIAL
A presente Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva aplica-se para:

a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE
MATO GROSSO com Base Territorial: Acorizal, Alta Floresta, Alto Paraguai, Apiacas, Araputanga, Arenapolis,
Aripuana, Bardo de Melgaco, Barra do Bugres, Brasnorte, Caceres, Campo Novo do Parecis, Campos de Julio,
Carlinda, Castanheira, Chapada dos Guimaraes, Claudia, Colider, Colniza, Comodoro, Conquista D'oeste,
Cotriguagu, Cuiaba, Curveldndia, Denise, Diamantino, Feliz Natal, Figueirdpolis D'oeste, Gléria Doeste,
Guaranta do Norte, Indiavai, Ipiranga do Norte, Itanhanga, Italba, Jangada, Jauru, Juara, Juina, Juruena,
Lambari D'oeste, Lucas do Rio Verde, Marcelandia, Matupa, Mirassol D'oeste, Nobres, Nortetandia, Nossa
Senhora do Livramento, Nova Bandeirantes, Nova Brasilandia, Nova Canaa do Norte, Nova Guarita, Nova
Lacerda, Nova Marilandia, Nova Maringa, Nova Monte Verde, Nova Mutum, Nova Olimpia, Nova Santa Helena,
Nova Ubirata, Novo Horizonte do Norte, Novo Mundo, Paranaita, Paranatinga, Peixoto de Azevedo, Planalto
da Serra, Poconé, Pontes e Lacerda, Porto dos Galchos, Porto Esperidido, Porto Estrela, Reserva do Cabagal,
Rio Branco, Rondolandia, Rosario Oeste, Salto do Céu, Santa Carmem, Santa Rita do Trivelato, Santo Afonso,
Santo Antdnio do Leste, Santo AntOnio do Leverger, Sao José do Rio Claro, Sdo José dos Quatro Marcos,
Sapezal, Sinop, Sorriso, Tabapord, Tangara da Serra, Tapurah, Terra Nova do Norte, Unidao do Sul, Vale de
Sao Domingos, Varzea Grande, Vera e Vila Bela da Santissima Trindade.

b) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE RONDONOPOLIS E REGIAO com Base Territorial: :
Alto Araguaia, Alto Gargas, Alto Taquari, Araguainha, Campo Verde, Dom Aquino, Guiratinga, ltiquira, "
iy
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Jaciara, Juscimeira, Pedra Preta, Ponte Branca, Poxoréo, Primavera do Leste, Rondondpolis, Sdo José do
Povo e Tesouro.

CLAUSULA 6° VIGENCIA

A presente CONVENGCAQO COLETIVA DE TRABALHO ADITIVA terd duracao de 02 (dois) anos, de 1° de setembro de
2016 a 31 de agosto de 2018.

Cuiaba (MT), 09 de dezembro de 2016

SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE,

AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA
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Marilena Moraes Barbosa I-tunan
OAB/SP 86.003

CONFEDERAGAQ NACIONAL DOS TRABALHADORES/DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF/CUT

p/Procuragdo- FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO/NORTE; SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DE MATO GROSSO, o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE RONDONOPOLIS

Jeffers Martlns de Oliveira
—~~ OAB/SP 141.537-B
- CPF) 744.634.979-49
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