ﬂ BANCO DA AMAZONIA

AJUSTE PRELIMINAR DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO CELEBRADO
ENTRE O BANCO DA AMAZONIA S/A, A CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF E OS5 SINDICATOS
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS, SIGNATARIOS
DO PRESENTE INSTRUMENTO.

Acordam os signatarios em conciliar as clausulas constante do presente Ajuste
Preliminar, a viger até a celebragao do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) relativo
ao periodo de 01.09.2014 a 31.08.2015,

CLAUSULA PRIMEIRA: REAJUSTE SALARIAL

A partir de 01.09.2014, o Banco, com base no que ficou definido no termo da
audiéncia realizada no dia 17.10.2014, nos autos do processo de dissidio coletivo
n° 23007-11.2014.5.00.0000, concedera aos empregados, a titulo de antecipagao
da celebragdo do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) referente ao periodo
201472015, os seqguintes reajustes:

a) 8,5% (oito e meio por cento) sobre as verbas fixas de nalureza
remuneratoria, sobre o Valor de Referéncia de Mercado — VEM, e sobre os
demais beneficios, com base nos valores praticados em agosto de 2014;

b} O BANCO aplicara, a partir de 01.09.2014, reajuste de 9% sobre o©
Vencimento-Basico da Tabela de Cargos e Salarios - PC35, nao cumulativo com o
reajuste salarial de que trala a alinea "a", desta clausula primeira, deste Ajuste
FPreliminar de Acordo Coletive de Trabalho.

c) B 5% (oito @ meio por cento) sobre o valor da cesta alimentacao;

d} O Valor unitario do tiquete alimentacao, na quantidade de 22 (vinte e dois)
passara de RS 23,18 (vinle e trés reais e dezoito centavos) para RS 26,00 (vinle &
seis reais)

e) 8,5% (oito & meio por cento) sobre todas as demais clausulas de natureza
social com efeito economico, mantendo todas as disposicoes do Acordo Coletive
de Trabalho gque regulamentou a relagao de trabalho no periodo de 2013/2014,
Paragrafo Primeiro — Para este reajuste ndo se aplica o disposto no art. 114, §
27, in fine, da Conslituigao Federal.

Paragrafo Segundo — O pagamento das diferengas remuneratarias, bem como
dos demais beneficios, relativo ao més de setembro/2014, sera efetuado na folha
de pagamento de outubro/2014

CLAUSULA SEGUNDA: ADIANTAMENTOS E COMPENSAGOES

O Banco compensara, guando da celebragao do Acordo Coletive de Trabalho
(ACT) com as partes signatarias, os Indices de reajustes porventura antecipados
bem como os adiantamentos de valores concedidos em fungao do presente Ajuste-,
Freliminar.
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A BANCO DA AMAZONIA

CLAUSULA TERCEIRA: DIFERENGAS DECORRENTES DO ACT 2014/2015

O Banco pagara em até 10 (dez) dias, contados da assinatura do Termo de Ajuste
Preliminar do Acordo Coletivo de Trabalho, as diferengas referentes ao tiquete
alimentacdo e cesta alimentagdo, referente aos meses de setembro, outubro e
novembro de 2014.

CLAUSULA QUARTA: PAGAMENTO DA 13° CESTA

No dia 28/11/2014 o Banco efetuara o credito da 13 Cesta Alimentacao.

CLAUSULA QUINTA: ANTECIPAGAO DE R$ 800,00 (OITOCENTOS REAIS) DA
PLR

O Banco concederd a antecipagao de R$800,00 (oitocentos reais) em até 40
(guarenta) dias contados da assinatura do Ajuste Preliminar, através de credito em
conta, a titulo de antecipacido da Participagao nos Lucros e Resultados (PLR),
compensavel por ocasido da distribui¢ao final da PLR 2014,

CLAUSULA SEXTA: COMPENSAGCAOQ DOS DIAS PARADOS

Os dias ndo trabalhados entre 30 de setembro e 20 de outubro de 2014, por
motive de paralisagdo, nac serdo descontados e serdo compensados, na
proporgao de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas grevadas, com a
prestacao de jornada suplementar de trabalho, em até 120 (cento e vinte) dias, o
que ocorrer primeito, de 01 (uma) hora por dia, a partir do dia 21 de outubro de
2014 ate 17 de fevereiro de 2015 e, por consequéncia, nao sera considerada
como jornada extraordinaria, nos termaos da lei.

CLAUSULA SETIMA: INDENIZAGAD POR MORTE OU INCAPACIDADE
DECORRENTE DE ASSALTO

O Banco pagara, para os efeitos do art. 7°, inciso XXV, da Constituicdo Federal,
uma indenizacao de R$ 138.272,40 (cento e trinta e oito mil, duzentos e setenta e
dois reais e quarenta centavos), no caso de morte ou incapacidade permanente, a
favor do empregado do Banco ou de seus dependentes legais, em conseqgiéncia
de assalto intentado contra o Banco ou contra 0 empregado, a servigo do Banco,

consumado ou nao,
Paragrafo Primeiro - A indenizacdo de que trata esta clausula podera ser

substituida por seguro, a critério do Banco, sem dnus para o empregado. .r"ﬂ-,
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A BANCO DA AMAZONIA

Paragrafo Segundo - Engquantc o empregado estiver percebendo do INSS
beneficio por acidente de trabalho, decorrente do evento previsto no “caput®, sem
definicao quanto a invalidez, o Banco complementara o beneficio previdenciario
até o montante do salario da ativa, inclusive o 13" saldrio, salvo se a
complementacao for paga por outra entidade, vinculada ou nao ao Banco.

CLAUSULA OITAVA: AUXILIO FUNERAL

O Banco pagara aos seus empregados auxilio funeral no valor de RE$-1.550,29
{um mil quinhentos e cinquenta reais, & vinle & nove centavos), pelo falecimento
do cénjuge do empregado e de filhos menores de 18 anos, Igual pagamento sera
efetuado ans dependentes do empregado que vier a falecer, Em qualguer das
siluagdes serd exigivel a apresentagdo do devido atestado, no prazo maximo de
30 ({trinta) dias apds o dbito.

CLAUSULA NONA: EXCLUSAO DO BANCO DE DISSIDIOS E CONVENGCOES
COLETIVAS

O Banco fica descbrigado quanto ao cumprimento ou observancia de quaisquer
clausulas de acordos, convengdes e dissidios coletivos regionais, envolvendo
entidades sindicais de Bancos e Bancdrios, em todo o temitorio nacional, que
sejam ou venham a ser firmades ou ajuizados durante a vigéncia do presente
Ajuste,

Paragrafo Unico — O presente Ajuste ndo outorga direito aos Sindicatos
signatarios de ingressarem com dissidios coletivos regionais ou com agtes de
cumprimento de dissidios coletivos regionais com fundamento na existéncia de
fuadro de carreira nacional.

CLAUSULA DECIMA: DEMAIS DISPOSICOES

Todas as disposigdes do Acordo Coletive de Trabalho que regulamentou a relagao
de trabalho 2013/2014 firmados entre os ora signatarios e que ndo colidam com as
disposicies ora celebradas tém sua vigéncia prorrogada até a efeliva celebragao
do Acordo Coletivo de Trabalho 2014/2015.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: VIGENCIA DO AJUSTE PRELIMINAR DO
ACT 2013/2014

O presente Ajuste Preliminar vigera até a celebracio do Acordo Coletivo relatwu

ao periodo de 01.09.2014 a 31.08.2015
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A BANCO DA AMAZONIA

E por estarem justu5 e acordados, as partes signatarias firmam este instrumento
em 4 {quatro) vias de igual tecr e forma.

Belem, 23 de outubro de 2014,
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