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Ref.: Protocolo de Prevencdo a COVID-19

Prezados senhores,

A pandemia de Coronavirus continua em ritmo crescente: indicadores mostram que a taxa de
contaminacao (RT) passou de 1,0, estando hoje em 1,3, com média de mortes acima de 500 (quinhentos) casos
por dia. A variante Delta, de alta transmissibilidade, ja estd predominando em varios estados. O ritmo da
vacinacgao ainda esta longe do esperado e ndo atingiu os 70% de imunizacao com as duas doses.

Além disso, varios trabalhadores ainda ndo tomaram a segunda dose da vacina, ou seja, ndo estdo
completamente imunizados.

O retorno de varios trabalhadores ao trabalho presencial aumenta a concentracédo de pessoas e 0 risco
de aglomeracéo nos prédios e agéncias, além de compartiiharem o mesmo ambiente, tais como banheiros e
cozinhas. O uso de méascaras tem de ser obrigatorio, além do fornecimento destes equipamentos de protecdo
individual - EPI por parte da empresa, de acordo com as determinagdes da Organizacdo Mundial de Saude -
OMS e do Ministério da Saude.

Nenhum trabalhador devera retornar sem a comprovacao das doses da vacina, com o respeito aos 15
dias apds a segunda dose.

O banco deveré realizar exames médicos de retorno ao trabalho para avaliacdo dos trabalhadores que
retornarem ao trabalho presencial, onde a indicagdo do médico assistente devera ser levada em consideracao,
assim como foi feito com a implementacgédo da portaria 20.

Deverd ser considerada a avaliacdo médica, com acompanhamento pela medicina ocupacional do
banco, tanto dos casos de retorno, tanto para os trabalhadores que j& estdo em regime presencial desde o
inicio da pandemia.

Os trabalhadores com historico de infecgdo pela COVID-19 também deverdo ser acompanhados pela
medicina ocupacional do banco, para a devida readaptacdo ao trabalho gradativo em funcédo das possiveis
sequelas da doenca, que podem comprometer a saude fisica e psicoldgica dos trabalhadores.

Que o banco tome medidas para se evitar o contagio, adaptacdes relativas aos espacos comuns, tais
como cozinha, banheiro e outros, realizando rodizio entre os trabalhadores.

Que o banco tome medidas para evitar o contagio em elevadores, limitando o nimero de pessoas e
ampliando o distanciamento.
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Que o banco disponibilize estacionamento para os trabalhadores que podem evitar os transportes
publicos.

Que o banco realize testagem nos trabalhadores.

Que o banco estenda medidas de protecdo aos trabalhadores terceirizados (vigilancia, asseio e
conservacéo e todos aqueles envolvidos na rotina do trabalho das unidades).

Que os trabalhadores que coabitam com pessoas idosas e de risco grave e sem a vacinacao completa,
permanecam em regime de teletrabalho integral.

Que o banco exija a realizacdo de um protocolo especifico de prevencao de seus fornecedores e
visitantes que frequentam e acessam os prédios do banco.

Que o banco realize revisfes periddicas nos sistemas de ar condicionado e que seja feito estudo para
implementacédo de novos sistemas de circulacéo de ar, haja vista as denuncias recebidas sobre as condi¢ées
dos equipamentos de ar condicionado.

Que o banco emita a Comunicacdo de Acidente de Trabalho - CAT para a trabalhador contaminado.

Que o banco, juntamente com o0 movimento sindical, reveja o protocolo em caso de aumento de casos
e descontrole de taxas de transmisséo.

Que o banco estabeleca afastamento imediato de toda a equipe do setor a partir do diagndstico positivo
de COVID-19 do trabalhador.

Que o0 banco identifigue os setores com maior numero de trabalhadores com comorbidades,
estabelecendo um rodizio na equipe/setor.

Que o banco faca uma campanha para uso correto de EPIs e que ndo haja realizacao de festas, eventos
e nem comemoracdes no interior das agéncias e departamentos da empresa.

Certos de pronto retorno.
Saudacoes,

Jair Alves dos Santos

Coordenador da COE/Itat-Unibanco

Juvandia Moreira
Presidenta
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